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Meta Compromiso

Capacidad Académica .
Total de Profesores de Tiempo Completo.

113 Maestria
11.4 Daoctorado
Posgrado en el area disciplinar de su
1.1.5
desempefio
"1' 16 Doctorado en el area disciplinar de su
desempefio o
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
1.1.7
SES
1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC
119 Participacion en el programa de tulorias

Total de profesores que conforman la planta académica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos
40 horas por afio

1.21
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Fortalecimiento Integral del Centre de Ciencias de la Salud

Valor Original Ajustado Anual

Namero Namero %

Total: 33

23 69.7 23 69.7 23
8 24.24 10 03 10
30 90.91 32 98.97 32

8 24.24 10 303 10

19 5758 23 89.7 23

1 303 2 8.06 2

10 30.3 19 5758 19

Total; 278

34 12.23 56

20.14 56
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Ajustado Trimestral
%Total de
avance

%Alcanzado %Trimestral Justificacion [ES

Se llevaron a cabo concursos de
oposicion, sin embargo, no se

66.67 95.65 95.65 cubrit el perifi PROMEP u otros
requisitos  indispensables  que
establece la Institucion

T Se llevaron a cabo concursos

oposicion, sin  embargo, no

93.94 96.88 cubrio el perifl PROMEP u ot

96.88
i requisitos  indispensables g
‘establece la Institucion

100

69.7 100

Se cuenta con 1 PTC enel SNI En.
enero de 2016 se contara con ofro|
PTC adicional. Cabe hacer la
Eac\aracién que ademas se cuenia
50 con 3 PTC invesligadores jovenes.
‘de CONACYT con SNI que no estan
‘contablizados ya que no estan
lncorporados  en la  base de
PRODEP
La reglamentacion interna de la IES
indica que los PTC deben participar
100+ activamente en los programas de
Tutoria Institucionales, por lo que la
mela prevista fue revasada |

100

3.03 50

75.76

100+

2014 0 100
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Total de Cuerpos Académicos 5
La productividad de los CA no fue
i suficiente para pasar al nivel de En
1.3.2 En Consolidacién 1 25 2 50 2 50 1 2% 50 50 Consolidacion. Se estan llevando &
' cabo eslralegias a lo interno de la
|ES para lograr este objetivo

El CA de Biomedicina no paso a en|
133 En Formacian 3 75 2 50 2 50 3 75 100+ 100+ Consolidacion, ya que no se contd,

con la suficiente productividad

Compettividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 8

214 Numna_ro y % de PE con estudlqs de_ : 8 100 8 100 0 8 100 100+ WOO-L? meta se alcanzo en el primer:
factibilidad para buscer su pertinencia e " ~ frimestre
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible ' 8 100 8 100 0 8 100 100+ 100 ]t_r?m:s?:: B Bliangen Bl et
U7 T e S O S . e e
213 incorporando elemenl’os de enfoques 3 100 8 100 9 0 8 100 100+ 100 La meta se alcanzo en el primer:
centrados en el estudiante o en el I : trimestre E
Nimero y % de PE que se actualizaran Ua fheriiee albaE e ol n'merg
| 214 incorporando estudios de seguimiento de 5 625 5 625 0 0 7 875 100+ 100+ H s RIETSE]
- egresados y empleadores ) |
Numero v % de PE que se actualizaran [ midtacee dlaandbian gl oimer
215 incorporando el servicio social en el plan de 8 100 8 0 0 8 100 100+ P

studios frimestre

Se cuenta con la Evaluacion de 4
‘Programas Educativos (Medicina,
‘Enfermeria,  Eslomalologia v
Nutricion) desde el primer trimestre.
Los programas académicos de

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
los CIEES. | Optometria, Terapia Fisica vy
! Cultrua Fisica llevan a cabo la
evaluacion diagnostica por CIEES
en septiembre, se tiene pendiente

de entrega el resultado

5 7143 7 100 0 0 4 57.14 100+ 57.14

£ -
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—F Se decide a nivel insttucional que.
Numero y % de PE que seran acreditados por =G 28 Medlaien RESET
222 offBRISNIoS feecnocidos nor el COPAES 4 57.14 4 57.14 4 57.14 4 57141 100 100 de CIEES. Por lo que no se Acredita,
¢ P ' ) el Programa  Educative de
e Estomalologia por CONAEDO
Los siete Programas Educativos del
; Centro se encuentran evaluados
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de por CIEES. Medicina, Nutricion,
223 calidad del total de la oferta educativa 5 7143 7 100 0 0 7 100 100+ 100 Enfermeria y Estomatologia en el
evaluable ! nivel | y Terapia Fisica, Cultura
Fisica y Deporte y Optometria en el
] B o aoivel ) B
En el primer semestre: Dos PE
obtienen el nivel 1 del IDAP y dos
Namero y % de PE de licenciatura/campus 3 'PE obtienen el nivel 2 del IDAP. En
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 4258 4 4Lt 4 ¢ 4 4adh L 10&_3\ segundo semestre: Un PE
obtiene el nievl | y del IDAP y dog
PE oblienen el nivel Il del IDAP "

Total de matricula evaluable de Nivel TSUPAyLic
! Numero y % d cula atendida en PE

E 2341 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 2,170 8493 2,555 100
~ asociada a los PE evaluables

La meta se cumple en el primer
trimestre

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

%Alcanzado | %Trimestral Justificacion |ES

: : M2

La implementacion de estrategias a

nivel institucional han permitido’

140 38.67 189 52,21 189 52.21 212 58.56 100+ 100+ rebasar la meta, logrando un 58%
en la tasa de egreso para Ios§

_ estudiantes del Centro |
%Total de
avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de
2.8.1 R :
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura “ i

Justifica

No se alcanzo la meta por una

201 Tasa de titulacion por conorte para PE de 140 140 100 128 %0 195 %0 124 88,57 %841 gg .41 CENtesima de punto de diferencia
licenciatura Ciclo A |

entre el porcentaje ajustado y el
porcentaje alcanzado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 88.00 %
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