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El Progr ama Anual de Cursos de Capacitacion se adecuod a las necesidades institucionales y esta basado en los r esultados de Clima Labor al, NOM-035 STPS-2018,Sistema de Gestion Integr  al,
Proteccidn Civil Universitaria, Defensoria de los Derechos Universitaria y Necesidades Especificas de las Areas, con el apoyo especial de capacitadores internos, externos y profesores de los
Centr os Académicos de laU .AA.

CENTR, CENTR, CENTR,
DIRECION/® DIRECION/® DIRECION/®
NOMBRE DEL C. CARCIADOR| PERIODO HORARIO MODALDAD NOMBRE DEL C. CARCIADOR| PERIODO HORARIO MODALDAD NOMBRE DEL C CARCIADOR PERIODO HORARIO MODALDAD
58 | pERRMMENTOS 58 | pERRMMENTOS 58 | DERRIAMENTOS
PARTICIRANTE PARTICIRANTE PARTICIRANTES
L David Emanuel X . Creando emornosfavorables Varias Aeas Monica D&ila *23 al 27 de 08:30 a 10:30 . Maneio del et és labaal Varias Aeas Claudia Gabriela *31 de marp al . )
Actitud positiva hacia el cambio Aﬁrifliit:;?;s Martinez *7 al 11 de abril 08'332_10'30 10 Presencial para lacomunidad unversitaria Administrativas de laTorre junio Hrs. e Pizse el prev]encién del burnouty Administrativas Rl v i 4 de abril Variable 10 Presencial
IREIE Creando entornodavorables Gestion de Ménica D&ila 08:30 a 11:30 14 i 4 ias A ilvi * . .
Activacién fisica en espacios i *28 de julio al . i o Organizacional y 7 al 11 de abril : : Presencial Mindfulness, la mete esta Varias Aeas Ednna Milvia 6al10de 09:00 a 11:00 10 En linea
TGS Varias Aeas San Mercedes 1 de agsto 08:30 a 10:30 10 Frearrr para la aganizacion Calidad de laTorre Hrs. donde eta el cuerpo Administrativas Segovia Miranda enem Hrs.
Administrativas Prigto Catafieda| , Hrs. - - - -
SEEEET) cllBebeeEs 30 de junio al 1 08:30 2 13:30 Motivacién, empatia Ceriro de Ciencias David Emanuel 08:30 a 10:30
21 al 25 de Cultua de paz: los dechos Defensoria de del'ulio Hrs. 10 Presencial tividad ! l'f[ b v Jr————- Martinez 16 al 20 de junig ’ e ’ 10 Presencial
Activate con conciencia: mitos y Maria Aleianda il humanos pea un buen tato (2 Vigilancia los Deechos ! asertvidad en el trabajo gop Ramiez '
realidades de la activacion fisica Varias Aeas '€l Jutio. 13:00 a 15:00 . Cursos) Uniersitarios - 08:30 a 13:30 10 Presencial 18 al 24 de
. L . Hernande *28 de julio al 10 En linea 2y 3 dejulio . . .
en la vida adaa Administrativas TR 1 de aggo Hrs. Hrs. At Ceriro de Ciencias | Anaid Gabriela maro iabl a B ol
(8 cusos) ici Defensoria de . . Negociacion efectiva Agropecuarias Amap Jiméne | 30 de junioal 07 anaple 0 resencia
*4 al 8 de agsto Derechos humanos en el Sewicios Geneles .| 10:30 a 13:30 . giop! J
. S los Deechos | 24y 25 de julio 6 Presencial de julio
— L . Varias Aeas David Lujan *20 al 24 de 08:00 a 10:00 ; AU Eler] Vgl Universitarios Al A . el
Administracién del tiempo Administrativas Hernande enero Hrs. - st Derechos humanos en la Defensoria de 10:00 a 13:00 NO(;\Q} (r)i?e’i'ipsfgﬁi?;ges Aﬁz‘ngiﬁzs :rr:]a;g ?iiqbérfea *2 al 6 de junio og.ogg 11:00 10 Presencial
Administracion del tiempo y Varias Aeas Adofo Bae *26 al 30 de 09:00 a 11:00 10 P inclusién y no discriminacion Recursos Humanos los Deechos 7 de agsto ’ His ’ 3 Presencial 9s 5 - ’
organizacién de funciones Administrativas Lopez Rgon mayo Hrs. para la cultua de la paz Uni\ersitarios : ’TOM‘O?'?TPS‘%’& Re'at_';ag
L ” L Varias Aeas Daniel Cevantes| *10 al 14 de 08:00 a 10:00 . . . Defensoria de ) . . as ondiciones de seguridad €
Administracién por objetivos Administrativas Ceballos " Hrs 10 Presencial ) Dere_c’hos humanos pfi la Comté d? [Fuidad de los Daadhes *11 de abrilal | 09:00 a 11:00 10 Prsencial higiene en los cenos de tabajo C.M.S.I:i ) Miguel Leonel 23 al 27 de 09:00 a 11:00 .
: — e : inclusion y equidad dgénero Géneo > 25 de agsio Hrs. S, Certros A@démios | o \o oo it Mg 10 Presencial
Alimertacion saludable y Veres foas Magali Maria 21 al 25 de 09:00 a 11:00 Uniwersitarios p 1lfo) DO, Plieeses @iiEs ve] J .
sostenible Administrati de Jesus Gara iulio ' His ’ 10 Presencial P es RIHETES mediaciénEnlaces de ladiensoria| Defensoria de +18 al 20 de almacer)ar_memo de stancias
(el phto del biencomer) ministrativas Géme ) ) i - Ze - de los Deechos los Deechos . Variable 10 Presencial quimicas peligosas
Aplicacién y tatamiento de las P P Uniersitarios Uniersitarios ) C.M.S.H
normas parhcular_es en rubros Bfeestin @l dl Luz Nallely 6 al 24 de _ ) Derames dg suancias quintas Procesos Graficos Protecc_lqn Civil 12 de Ebrero 09:00 a 11:00 5 PEeEE NOM:O;O—SSPSZOM, Agntes Cert,ros Aad.em.lcos
de efectivo y equivalentes de Finarzas Chévez Diaz e Variable 30 Presencial y materiales peligosos Municipal Hrs. quimicos ®ntaminantes Gestién Organizacional Miauel Leonel | 30 de iunio al 4| 09:00 a 11:00
efectivo, cuentas por cobrar e Derrames de susincias quintas| Brigadistas de ¥rias | Poteccion Civil 13 de iunio 09:00 a 13:00 1 Frsenss del ambiente labaal- Mantenimiento, Férg 7\ 7 d ) i ’ H ' 10 Presencial
inventarios i y materiales peligosos Areas Administrativas Municipal ! Hrs. reconocimiento, evaluacion y Sewicios Genales €z \azjue; € julio 1S.
Atencion decalidad al usuario y| Varias Aeas Eduardo Enrique| *26 al 30 de 08:00 a 10:00 10 Prsencial Desarollo de habilidades Varias Aeas Anaid Gabriela| *20 al 24 de 09:00 a 11:00 10 Erar control Procesos Graficos
manejo de quejas Administrativas Macias Gorilez mayo Hrs. blandas Administrativas Amao Jiméneg enen Hrs. Vigilancia
Balance etre la vida labmal y Varias Aeas Ma. Eresa *17 al 20 de 09:00 a 11:30 . Deteccion de mentiras en el Anaid Gabriela 16 al 20 d 08:30 a 10:30 . -
personal Administrativas Verdin de Satos junio Hrs. 1© Presencial procesode selecciérde personal REEUES HUTEeE Amao Jiméne junio Hrs. e PlzsE el Pilaes esenciales de la Comungacion y Norg:@ginda 7 al 9 de 10:00 a 12:00 6 Prsencial
Bésico del sistema de gestién Personal del Adance Audtores del — Elabaacion de etados comunicacion de crisis Relaciones Pulgas sl abril Hrs.
integral del Sistema de Gestion Sktema de S "f by Variables 2 Presencial financieros conforme a las Direccion Genal de Edgar Amado 8 al 24 de Variable 30 Prsencial -
(22 cusos) Integral Gestidn Integral cpuembre normas deriformacion Finarzas DiazvVamuez enemn Prevencion de la salud visual en Varias Aeas San Celia *6 al 10 de 13:00 a 15:00 10 P——
*11 de agsto al Variable 20 financiera el trabajo Administrativas Gorrzalez Alba enem Hrs.
. ) Varias Aeas Marisol Niemloo | 1 de septiembre . . o Varias Aeas Anaid Gabriela| *13 al 17 de 09:00 a 11:00 . . ) o
o uipos de &b rendimiento L . L 10 Presencial ” ) . .
SRR EmEHEE (2 ehis) Administrativas Zlfiga *6 al 30 de Variable 20 PLESEEE! Equip Administrativas Amao Jiméne enemn Hrs. Prevencion de lavado de dime Dlreccllzti):a(s;:-g@ i g;’;rég::; Zld(leaJ;I[;)oal & Variable 30 Presencial
Brigdisas de ri Proteccion Civil Zgitlers 09:00 2 13.:00 Esrategias de alimetacion Varias Aeas Brensdgnlfltee;ama *28 de julioal 1| 13:00 a 15:00 10 Presencial
Brigada de BlisquedaResate Arsz?:Ad:jnis?rat:\I/a;i DM?JCr::ig;al VI +19 de maro : Hri : 4 Presencial saludable Administrativas Gorrilez de agso Hrs. 6all0deena | 0.0 11.00 0 o »
2 . resencial
icadi i i6n Civi - . ias A - - . . - Fernando Radl Hrs.
Brigada de ombate de incendio| Cdas de ¥rias | Proteccion Gl yo gy | 09:00 2 13:00 4 Presencial EXCEL | Varias Aeas vonne FUBLES | .7 a1 11 de abrifl 0900811001 44 Presencial Primeros auxilios basits y —— i 13al17de | 0001100
Areas Administrativas Municipal Hrs. Administrativas Feijoo Hrs. psimlégicos MRS (N2 wiss ur?z ener WA ke 10 Presencial
. . Bricadistas de ¥rias Proteccion Civil 09:00 a 13:00 . Gestion del cambio en equipos Varias Aeas Anaid Gabriela| , 09:00 a 11:00 . 3 @IS Administrativas Ana Haren Logz Hrs.
Brigada de omunicacion - Municipal *27 de brero . 4 Presencial e Administrativas Amao Jimeéne |0 &l 13 de mgo M, 10 Presencial ( ) Arias 20al24de | 09:00a11:00 10 Prsencial
Brigada de eacuacion e e e *19 de £brero 09:00 & 13:00 4 Presencial Gestion efectiva de las \arias Aeas Ma. Bresa *3 al 6 de junio 09:00 2 11:30 10 Presencial enero His.
i Areas Administrativas Municipal Hrs. emaociones Administrativas Verdin de Satos ! Hrs.
. . " Brigadistas de ¥rias | Pmoteccion Civil| ! 09:00 a 14:00 ) Habilidades comunicativas y Varias Aeas Eduardo Enrique| .| 08:00 a 10:00 ) Primeos auxilios pimlogicos Ty — R [ LT 09:00 a 11:00
EEEE Gl e el Areas Administrativas Municipal Dz elarl Hrs. 9 Pz expresion gal Administrativas Macias Goralez  Ell L 6 ElE] Hrs. i RSB TEE (intervencion en crisis Administrativas - ®Z | x4 a1 8 de agsto ’ Hrs ’ 10 Presencial
;?isiz:ﬁ]r:g Hit:fﬂg?:;::g?:izma Direccion Geneaal de | LuisErén Rerez 21 al 25 de julio 09:00 a 11:00 10 peeeraal peiclogta) Varias Aeas
Calma emocional: manejo del Vares feem Marisol Niembbo | *19 de mago al funciones administrativas Difusion y Vinculacion Aldana Hrs. Promocion de laesiliencia Administrativas Jesus Consuelgs  *19 al 22 de 8:00 2 10:30 Hr 10 FEsamE]
edrés y ansiedad lalal L . P . Variable 14 Presencial - - . organizacional Rojas mayo ’ ’ )
(3 cusos) Administrativas Zufiga 2 de abril Introduccion a la mteccion civil Bricadistas de ¥rias Proteccion Civil +5 de febrero 09:00 a 13:00 4 P
*17 al 30 de m Areas Administrativas Municipal Hrs. Redaccién y ortografia de Varias Aeas Ivanov Amezcua 1 al 7 de abril | 0900 211:00 10 Presencial
EEEE I = — Junio C.M.SH informes ejecutivos Administrativas Pérez Hrs.
apadiacion de enlaces- . ensoria de - p
s " Integrantes del Conté 19al21de | 12:00a 14:00 ; Certros Aadémios Regulacién Varias Aeas Marisol Niembo | *8 al 29 de 12:00 a 14:00 :
orientadores de la dfensoria y : p los Deechos 6 Presencial Corst ° ) 20 Presencial
representantes del CI& 2025 e ks Uniersitari BT Il i ) orstrucciones Instituto emocional Administrativas Zufiga septiembre Hrs.
@ MESHAIOS ol Introduccién a la seguridad e Mantenimierto Mexicano del *3 al 7 de 09:00 a 11:00 o Presencial
] inconi i higiene Sewicios Genaales ) maro Hrs. s Proteccion Civil| 21 de junio al 5 . :
Codigos de ética y conducta Varias Aeas Cantralorfa junio Asinconico 15 (Exr;::qneene; g il Seguo Social Rescate acuatico Depories Municipal de julio Variable 8 Presencial
(=) Administrativas Universitaria RGOS Asinconico 15 En linea Posta Dotécnia I e A . . *5 al 19 de Variable 14 Presencial
de agpsto Chers s Resiliencia laboal Varias Aeas Marisol Niembo febrero
9:00 a 12:00 k. , (2 cusos) Administrativas Zufiga . . )
13:00 a 18:00 ) Liderazgo femenil: desarollo y Varias Aeas Ménica Dé&ila *9 al 13 de . . ) *3 al 16 de abril Variable 14 Presencial
13 de eneo 3 Presencial - - L ) A 08:30 a 10:30 10 Presencial
) ., Hrs. ! gestién de habilidades Administrativas de laTorre junio Varits Aers *5 al 21 de mgo Variable 14 Erase]
cl?lrelz;cmr;Getneal ig ge o 9:00 a 12:00 k. g Eresenc!a: ) Salud metal Administrativas Marisol Niembo
H etad 1 1 * . . e
Codigos de ética y conducta € Inraesruct ura Cantraloria 1 de eneo 15:00 a 18:00 PresenC!al L'dgagp SStem_'m' e Va'j'as Aefas Cesar Heera 13al17de 13:00:a15:00 10 Presencial (2 cusos) Zufiga *26 de MEE al6 Variable 14 Presencial
(7 cusos) Uniersitaria Uiivait et 5 de eneo s 3 resencial habto funcional Administrativas Ramiez enemn Hrs. de junio
Certro de Ciencias 30 de junio 9:00a 12',00 ks 3 Presencial Varias Aeas David Emanuel
AGCIERIENES ZED ".JIK? 9:00 a 12:00 k. 3 Presenc!al Liderazgo y manejo de conflictos Vaf'?s Aegs i G.ab,”ela Selives CERUDELH0D 10 Presencial Seguiazo Administrativas Martinez 2 2GR VD Y 10 Presencial
23 de julio 11:30 & 14:30 3 Presencial Administrativas Amao Jiméne enemn Hrs. Ramiez febrero Hrs.
Hrs. Insti i
Octavio 08:3012.10:30 Manejo decargas manuales C.M.S.H. Me:‘(isg:z)odel 18 de &brero 10:00 a 14:00 4 P Sistema de Gestién !ntegral: Cantrol Esclar gg?et;;ddeé 9 a! 11 de Variable 10 Presencial
Compas publcas Compas Hernande | 21al25dejulio 7 =™ 10 Presencial Becas Seguo Social Hrs. Ingresq permanencia y egso Gesitn Iiage) | SPOEEE
Casorena i Varias Aeas . . R Def :
) . Lz ensoria de
Comunicacion asertiva y *23al27de | 09:00 a 11:00 10 Ma’EJO de Ialfag'lgaly AT TSRS le’::d'a Gabriela  *24 al 28 de Variable 10 Presencial Una nieva cultua labaal desde Varias Aeas los Dechos | 18 de Ebrero Variable 12 Prsencial
- ; e i . . junio Hrs. Presencial loloizezligz ol Rubatava Fomo ey la paz Administrativas e al 13 de mamz
prevencién de conflictos Varias Aeas Claudia Gabriela Uniwersitarios
laborales Administrativas Rubatava Fomo . 6 al 8 de eney icadi i i6n Civi : :
*23al27de | 11:30a13:30 Presencial : Uso de mangues e hidantes ElfgelEscleiiits | PeBiten Gl o o) mao R VALY 4 Presencial
(2 cusos) 10 13 al 15 de 10 Presencial
junio Hirs. Manejo de la poda en jdineria - Segio Oteth ) . Areas Administrativas Municipal Hrs.
Comunicacioén asertiva, como < (3 cusos) SRS CETHES Gutiérrez Galvan enemn WEEES e IESETEE imi i i i a . :
. e Varias Aeas CésarHeera | *20al24de | 13:00 a 15:00 . 202l 22 de 10 Presencial | | USa conocimiettoy manejodel  Archivo Geneal Felipe de Jesls ) 4o ooy | 09:00212:00 3 EreseraE
herramierta paa la solucién de 10 Presencial ; P Grafi L Med H
problemas Administrativas Ramiez enero Hrs. enern extintores [oXEEErass (Gl el (gfgez bl (15
; i - . Varias Aeas . N . . i " . .
Conferencia la ética en las Varias Aeas Eduardo L T 11:00 a 14:00 : 5 - Maqg]o fjgrespuexsas, Administrativas Jests Consuelos  *10 al 14 de 09:00 a 11:00 10 Pesencial WORD | Vaﬁlqs Aegs Ivonne“FLfetes 31lde marp al| 09:00a11:00 10 P
instituciones publicas AR S Bohdquez e julio e EHENgE! psicofisioldgicas de estrés Rojas marzo Hrs. Administrativas Feijoo 4 de abril Hrs.




