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EDITORIAL

Es muy grato para mi presentar esta edicion de la Gaceta Universitaria, un nimero dedicado
a las mujeres, pero sobre todo al trabajo colaborativo y colectivo de quienes integramos
esta casa de estudios para lograr concretar proyectos de impacto social, educativo y para el
bienestar de todas y todos.

Es asi que les compartimos informacion de interés sobre la implementacién y el trabajo
participativo de toda la comunidad universitaria y sectores externos que permitira la
integracion del Plan de Desarrollo Institucional 2025-2033, el séptimo en la historia de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes, que marcard el rumbo para los siguientes afios
con el planteamiento de metas y objetivos institucionales.

Otro de nuestros textos se enfoca a la nueva oferta de posgrados ejecutivos de la institucion,
pensados para atender las demandas sociales presentes en la agenda publica. Ademas, la
UAA sera sede en el mes de mayo del Encuentro Nacional de Estudiantes de Comunicacién
CONEICC 2024, con el cual se pretende, no solo actualizar a estudiantes y egresados con
talleres especializados y clases magistrales, sino aportar a la comunicacién de una cultura
de paz.

La edicion marzo - abril de esta revista universitaria cuenta con varias de sus paginas
dedicadas a las mujeres, su trabajo académico, cientifico y profesional, a sus trayectorias
y aportaciones en diversos ambitos; asi como a la diversidad, la igualdad de género, la
equidad y la inclusién social. Desde una entrevista con la maestra Martha Esparza Ramirez,
quien recién comenz6 su etapa de jubilacion tras varios afios de contribuir a consolidar el
sello editorial universitario; el trabajo que estan desempefiando egresadas de la UAA para
incidir en el conocimiento y preservacion de la Colonia Ferronales; hasta el proyecto de
investigacion sobre desarrollo medidtico y equidad de género que elabor6 la doctora Rebeca
Padilla de la Torre, que estd impactando en la elaboracién de politicas publicas y en la
alfabetizacion mediatica informacional.

También te contamos sobre la participacion de la UAA al integrarse al Acuerdo Nacional
por una Cultura de Paz y la Erradicacidn de la Violencia de Género en las Instituciones
de Educacion Superior que impulsa la ANUIES a nivel nacional; y sobre las actividades
emprendidas por las universitarias en marco del dia 8 de marzo para destacar que la igualdad
se construye en colectivo.

Ademas de contar con una nueva entrega de nuestras columnas La maleta amarilla, Bitacora
de Viaje, Gallos creando, CUIR UAA y Formacion civica y politica, con esta edicion abrimos
un nuevo espacio de participacion para los estudiantes de la Universidad: Gallos haciendo
Ciencia. Sabemos que son pocos los espacios a su alcance para compartir sus escritos
académicos, ya sean resultado de sus procesos de investigacion, aplicacion del conocimiento
adquirido o derivado de la reflexién de su practica profesional o labor social; por lo que esta
nueva seccion esta disponible para ustedes. Si deseas participar puedes escribir para mayor
informacion a rocio.basurto@edu.uaa.mx

iEsperamos que disfrutes la lectural

Rocio Basurto Morales




El 8 de abril de 2024, los estados de Sina-
loa, Durango, Chihuahua y €Coahuila pudieron
apreciar al 100 por ciento el bloqueo de.la luz
solar por la Luna; mientras que gran parte del
territorio nacional solo logré presenciar la pe-
numbra del fenémeno, entre un 60-90% del
eclipse solar. Este fenémeno astronémico se

repetira en 28 anos, ya que el préximo eélipse’

visible en' México ocurrira el 30 de marzo de
2052 segun el calendario de la NASA.

‘En la ‘Universi ténoma de Aguas-

gran entusiasmo y
tamiento de este
de la Federa-

a una gran

" blico externo,

padres de familia, dinde las Gene-
raciones, para apreciar el eclipse de forma
segura y medlante el uso de telescoplos

y filtros espemales Et punto maxnmo del

T ecllpse'_solar se registro a las 12_13 horas.

* En’esta galeria de imagenes te compar:
timos- las fotografias que nos compartio
'P.aul Moreno, .compariero de la UAA, del

: ecllpse total de Sol; asi como algunos mo-
- mentos del amblente festivo que se vivio

en Cludad UnlverS|tar|a capturados por
Eduardo Leon, fotografo del Departamen-

tode Corﬁu’nica_c.ién_ y Relaciones Pdblicas.




FORMACION EN LENGUA DE SENAS

El Departamento de Extensién Académica de la UAA ha ofreci-
do desde 2018 un taller para la ensefianza de la Lengua de
Senas Mexicana; desde el nivel basico, intermedio y avanzado,
hasta cursos con enfoque en la atencion médica. En este
tiempo, se han capacitado 296 personas en17 generaciones, 54

hombresy 242 mujeres.

El Sistema Bibliotecario de la UAA cuenta desde
2001 con un area que ofrece el servicio de Equi-
pos especializados para personas con discapaci-
dad visual, consistentes en una lupa digital y una
embosadora para traduccion a braille.

De 2020 a 2023, se han atendido 55 solicitudes de
traduccion, incluyendo la peticién del Instituto
de Transparencia del Estado de Aguascalientes
para generar la versién en sistema braille de
diversos formatos y documentos con la legisla-
cioén en la materia.

El personal administrativo del Departamento de
Informacion Bibliografica se ha capacitado sobre
nociones basicas del alfabeto braille, asi como en
el uso de regletas y punzones para impresion
manual, en un curso impartido por la Coordina-
cion de Cultura de la Discapacidad del Municipio
de Aguascalientes.

Hasta ahora, se cuenta con cuatro titulos dispo-
nibles en sistema braille: Ley General para la Inclu-
sion de las personas con discapacidad, Rio Memorioso.
Obra reunida de Dolores Castro (UAA), Pacto Inter-
nacional de derechos civiles y politicos, y |la Convencion
Americana sobre los derechos humanos.

PRODUCCION EDITORIAL

Con el propésito de ampliar la disponibili-
dad de material bibliografico y apoyar a las
personas débiles visuales, el Departamento
Editorial de la UAA esta trabajando para
producir nuevos titulos en sistema braille e
iniciar en la edicion de audiolibros.

INFRAESTRUCTURA

Los campus y planteles de la UAA cuen-
tan con rampasy andadores que facilitan

el transito de todas las personas.

Todos los nuevos proyectos de infraes-
tructura que se realizan en la UAA,
integran el enfoque de accesibilidad
universal. Ejemplo de ello, es el proyecto
del nuevo plantel de bachillerato, y la
reciente remodelaciéon de la Biblioteca
Central “Dr. Desiderio Macias Silva”, en
donde se instal6 un elevador y puentes
para conectar la segunda planta de la
biblioteca con la intencién de facilitar el

acceso y desplazamiento por el edificio.

EDUCACION PARA ADULTOS

Desde la Unidad de Educaciéon para
Adultos, se contribuye en la alfabeti-
zacion y educacion en el nivel basico y
medio superior, en modalidad abierta,
de personas jovenesy adultas. En 2023,
se inscribieron 4,772 personas (1,693
hombresy 3,079 mujeres), de las cuales
1,839 egresaron. En lo que va de 2024,
se han inscrito mas de 700 personas.

INVESTIGACION

Realizacion de 13 proyectos de investigacion que abordan
desde distintas disciplinas, la adaptacién de tecnologia
inclusiva para el fortalecimiento de la curricula en educacién
basica, desarrollo de recursos educativos digitales, genera-
cion de recursos para la inclusiéon de personas con discapaci-
dades sensoriales, inteligencia artificial aplicada a la inclu-
sion, deteccion de dislexia e intervencién, entre otros.



La universidad, los posgrados
v la agenda publica

PP PP LaUAA oferta nuevas maestrias ejecutivas
para incidir en la formacion y actualizacion

profesional

Lateoriadelestablecimientodelaagendaolaagenda
setting es un concepto definido en la década de 1970
por los académicos estadounidenses Maxwell E.
McCombs y Donald L. Shaw para explicar como los
medios de comunicacion van delineando qué asuntos
o temas son de interés informativo, asi como el
espacio o tiempo que se les otorga; en consecuencia,
la agenda setting nos habla de la influencia que
pueden llegar a tener los medios de comunicacion
sobre la audiencia, al poner determinados asuntos
publicos sobre la mesa. Esta influencia representa
una poderosisima herramienta que influye en la
opinién o la agenda publica.

En este sentido, conviene destacar que la agenda
publica -en otros contextos considerada agenda
de gobierno, politica o agenda de poder- implica
un proceso a través del cual, determinados asuntos
o problemas publicos se posicionan, adquieren un
interés general, y son trasladados al nivel de la decision
gubernamental mediante distintas estrategias y
politicas pablicas para su atencioén, segun se explica
en el articulo “La agenda publica en sus teorias y
aproximaciones metodolédgicas. Una clasificacion
alternativa”.

B G160 - MAR-ABR - 2024

El cambio climatico, el cuidado del agua y del medio
ambiente, los avances médicos, las epidemias o
pandemias, la soberania alimentaria, el crecimiento
econdmico, el desarrollo social, la violencia y el
combate a la delincuencia organizada, la pobreza,
la equidad de género, la innovacidon y la tecnologia,
son algunos de los temas que pueden dominar tanto
en la agenda setting como en la agenda publica; la
diferencia radica que desde la agenda publica se
pueden encaminar estrategias para abordar esas
problematicas, implementar programas o politicas
publicas que pueden armonizarse en el sector
publicoy privado, entre ellos, por las instituciones de
educacion superior.

Con lo anterior en mente, la Universidad Auténoma
de Aguascalientes emprende diversos e importantes
proyectos que serdn parametros para el rumbo que
debera seguir la institucion en los préximos anos.
Uno de ellos es la elaboracion del Plan de Desarrollo
Institucional 2025-2033; y de manera particular, la
oferta de posgrados, de los cuales hablaremos en
estas paginas.

POSGRaADOS
EJECUTIVOS

Uaa
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A partir de agosto de 2024, la Universidad Auténoma
de Aguascalientes oferta seis nuevos posgrados
ejecutivos, en modalidad virtual, presencial y mixta;
asi como los programas de maestria y doctorado
dedicados a la investigacion, denominados ahora
posgrados de agenda publica, ya que se buscan
atender areas prioritarias a nivel nacional.

Como parte del plan de trabajo de la rectora, la
Dra. en Admén. Sandra Yesenia Pinzon Castro, para
expandir la oferta educativa de pregrado y posgrado
de la UAA al mismo tiempo que se da posibilidad
a las personas que ya se desempenan en el sector
productivo, egresados o quienes tengan interés
en la adquisicion de nuevas competencias no
relacionadas con la generacién de conocimiento, se
crearon las maestrias ejecutivas como un opcién de
capacitacion y profesionalizacion.

Para el proceso de admisién con inicio en agosto
de 2024, la UAA ya cuenta con la Maestria en Alta
Direccion que tiene el objetivo de proporcionar
herramientas en términos de la direccion de la
organizacion, gestiéon del tiempo y recursos, el
bienestar de los trabajadores; asi como la Maestria
en Optometria Clinica, ambos programas son 100%
en linea y estadn a cargo del Centro de Ciencias
Econdmicas y Administrativas (CCEA) y el Centro de
Ciencias de la Salud, respectivamente.

Por otra parte, las otras cuatro maestrias ejecutivas
con caracter presencial y/o mixto son la Maestria en
Fiscal, tambiénimpartida porel CCEA, que se enfoca
en aspectos operativos, financieros y contables;
la Maestria en Diseno y Manufactura Avanzada,
que ofrece el Centro de Ciencias de la Ingenieria,
mejorard las habilidades de los profesionistas que
estdn insertos en el creciente sector industrial de
Aguascalientes y la region. La Maestria en Sistema
Penal Acusatorio y Ciencias Forenses, del Centro de
Ciencias Sociales y Humanidades, capacitard en la
implementacion del sistema acusatorio penal en el
ejercicio profesional ademads de brindar habilidades

FUENTES:
* The agenda-setting function of mass media

suficientes para poder realizar andlisis forenses
de diferente indole. La Maestria en Valuacién del
Centro de Ciencias del Diseno y de la Construccion
capacitara para la adecuada valoracion de bienes
tangibles e intangibles.

Estos posgrados ejecutivos se ofertardn en las
modalidades virtual, mixta y presencial, ésta ultima
con horarios los dias viernes y sdbados; por lo que se
recomienda el sitio posgrados.uaa.mx para revisar
el plan curricular, horarios, modalidad, costos y
convocatorias de admision.

Para fortalecer esta iniciativa de trabajo, los
diversos centros académicos de la UAA han
generado alrededor de 30 propuestas de
maestrias ejecutivas, desde el diagndstico hasta la
elaboracién del plan curricular. El doctor Francisco
Javier Pedroza Cabrera, director general de
Investigacion y Posgrado, explicé que ademas de
las seis que inician el préoximo semestre, se esta
evaluando la apertura de otros posgrados. Entre
las propuestas se pueden mencionar dareas como
el desarrollo de circuitos electrénicos, ortopedia
de pequenas especies, clinica de animales
exoticos, marketing digital, psicologia empresarial,
propiedad intelectual, nutricién integral, cuidados
intensivos de enfermeria, arquitectura sostenible,
entre otros.

Finalmente, el director general de Investigacion
y Posgrado subrayé que la oferta en posgrados
de la Universidad Auténoma de Aguascalientes
se estd diversificando, es decir, los posgrados en
investigacion y los posgrados profesionalizantes
que estan dentro del Sistema Nacional de
Posgrados; junto con los nuevos posgrados
ejecutivos totalmente profesionalizantes, que se
beneficiardn con la participacion de académicos
externos provenientes de la Universidad Nacional
Auténoma de México, la Universidad de Guanajuato,
el Poder Judicial del San Luis Potosi; o bien de
paises como Argentina, Espafa o Chile.

https://fbaum.unc.edu/teaching/articles/POQ-1972-McCOMBS-176-87.

» La agenda publica en sus teorias y aproximaciones metodolégicas.
Una clasificacion alternativa. https://www.redalyc.org/pdf/960/96052974002.pdf
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UAA

COMIENZA
TRABAIJO

PARTICIPATIVO
PARA LA

ELABORACION
DEL

PLAl be
DESARROLLO
INSTITUCIONAL

2025-2033

La Universidad Auténoma de Aguascalientes,
a través de la Direccién General de Planeacion
y Desarrollo, comenzd con la integracion de
su séptimo Plan de Desarrollo Institucional
(PDI) 2025-2033. Este documento rector con
vigencia de nueve anos representa una guia
paralas acciones que se deberdnemprenderen
los siguientes anos para los ejes de Docencia,
Investigacion y Extension.

El primer Plan de Desarrollo de la Universidad
Autonoma de Aguascalientes 1977-1983, se
aprobd en sesidon extraordinaria celebrada
el 26 de agosto de 1977; su elaboracion
implic6é mas de un ano de trabajo donde
participaron estudiantes, maestros, personal
administrativo y autoridades universitarias.
Desde entonces, la UAA ha implementado
seis planes de desarrollo que han permitido
delinear la misidn, visiéon y rumbo institucional
a corto, mediano y largo plazo.

m G160 - MAR-ABR - 2024

“EL DiA DE HOY CON ESTE ACTO
PROTOCOLARIO DAMOS INICIO AL QUE
SERA EL SEPTIMO PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL, UN DOCUMENTO
RECTOR INTERANUAL Y TRANSVERSAL
DISENADO PARA ABARCAR POR LO
MENOS A DOS ADMINISTRACIONES
UNIVERSITARIAS DISTINTAS PARA
ASEGURAR LA CONTINUIDAD Y
CRECIMIENTO DE LA INSTITUCION,
INDEPENDIENTEMENTE DE LAS IDEAS Y
PROYECTOS QUE DESEE ESTABLECER LA

ADMINISTRACION DE CADA TURNO”
Dra. Sandra Yesenia Pinzon Castro,
rectora de la UAA.

Antes como ahora, estos documentos que
permiten proyectar el crecimiento de la
institucion a largo plazo, se han caracterizado
por serun ejercicio participativoy colaborativo,
donde se recaba la opinién de la comunidad
universitaria y sectores externos; ademas
de realizar un arduo andlisis de factores
que inciden en la planeaciéon estratégica.
Al respecto, la rectora de la UAA, Sandra
Yesenia Pinzén Castro, menciond que cada
administracion universitaria ha contado con
una guia base que proyecta la mision, la visién
y los objetivos hacia donde se deben dirigir los

esfuerzos comunitarios; “una guia fundamental
para que toda estrategia y decision de la
universidad esté alineada hacia un norte
comun”.

El20de marzo,la UAA presenté la metodologiay
cronograma para elaborar el Plan de Desarrollo
Institucional2025-2033.Alolargodeseismeses
aproximadamente trazé un plan de trabajo que
incluye la recoleccion de informacion, analisis
e integracion de la informacion; aplicacion de
encuestas; un foro de consulta; asi como la
consecuente elaboracién de las propuestas de
actualizacion. Posteriormente se presentaran
las propuestas respectivas para la Mision,
Visiény Valores, y de los Objetivos Estratégicos,
Estrategias, Indicadores y Metas ante la
Comisioén Ejecutiva Universitaria y el Honorable
Consejo Universitario para su analisis, discusion
Yy en su caso, aprobacion.

En su mensaje por el inicio de los trabajos, la
rectora Pinzén Castro destacé la caracteristica
interanual y transversal que tienen los planes
de desarrollo institucional con vigencia de
nuevo anos para asegurar la continuidad y
crecimientodela Auténomade Aguascalientes.
Sobretodo,enfatizéque setratadeunaguiaque
resulta del trabajo participativo y colaborativo
para el diagndstico, la planeacion, la medicién,
intercambio de opiniones y elaboracion de
estrategias.

Como parte del proceso de elaboracion
del PDI también destaca la elaboracion de
la Metodologia del Marco Légico para los
programas presupuestarios de la UAA la
integracion de Plan de Desarrollo, desde su
presentacion, andlisis, discusion y aprobacion,
hasta su presentaciéon y difusion ante la
comunidad universitariay sociedad en general.

Diagnostico Institucional
(Externo-Intemo)

»

Politicas fransversales

> Objetivos Estratégicos

EVALUACION DEL
___ _DESEMPENO

—— PRESUPUESTARIOS O PROYECTOS

g Evaluacion de los Programas o Proyectos

OQLNIWIND3S
A OFJOLINOW

' Monitoreoy Seguimiento Programas o
- Proyectos

r—
|
I
I

e |

Modelo de planeacion UAA 2025-2033 Fuente: Direccion General de Planeacion y Desarrollo, Depar-

tamento de Proyectos Institucionales.
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Durante el evento de apertura de los trabajos
del PDI, la doctora Elena Patricia Mojica Carrillo,
directora general de Planeaciéon y Desarrollo,
destacé la importancia de la planeacion
estratégica para el desarrollo institucional.
Este proceso de elaboracion del PDI permitira
comprender y evaluar la situacion actual de la
Universidad, las tendencias, la disponibilidad
de recursos y las necesidades sociales con la
finalidad de establecer nuevas metasy objetivos
acordes a los requerimientos actuales.

Ademas expuso ante lacomunidad universitaria,
que con el trabajo realizado durante la
documentacién y las primeras encuestas
aplicadas, se destacan varios aspectos
fundamentales. Entre ellos, que la planeacion
se debe alinear con los planes y programas
para la educacién en Aguascalientes, México y
el mundo, y sobre todo, lo establecido en la Ley
Generalde Educacién Superiorylasdimensiones

EN 50 ANOS DE HISTORIA, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE AGUASCALIENTES HA
IMPLEMENTADO SEIS PLANES DE
DESARROLLO: 1977-1983,
1983-1992,1993-2001 (EL CUAL SE
INTERRUMPIO CON EL OBJETIVO
DE ACTUALIZARLO EN EL MARCO
DE LAS MODIFICACIONES A

LA ESTRUCTURA JURIDICAY
ORGANIZACIONAL DE LA UAA),
1998-2006, 2007-2015 Y EL QUE
ESTA POR CONCLUIR 2016 -2024.
ESTE ANO, LA UAA INTEGRA DE
MANERA PARTICIPATIVA, SU
SEPTIMO PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2025-2033.

Foro de consulta para el Diagndstico y Plan de Desarrollo 2025-2033 de la UAA realizado en el Salén
Universitario de Usos Multiples y donde participaron estudiantes, personal administrativo y académico.

m G160 - MAR-ABR - 2024

del sistema de evaluacién: responsabilidad
social, innovacion social, inclusién, vanguardia,
interculturalidad, equidad y excelencia.

También habran de considerarse temas
prioritarios como la salud emocional, el
desarrollo biopsicosocial, el cuidado del medio
ambiente, la cultura de paz y la no violencia;
la oferta educativa tradicional e innovadora;
una oferta educativa que atienda a adultos
mayores y personas ocupadas; la gratuidad de
la educacion publica y la formacion integral
de las personas. Al mismo tiempo que se
da continuidad a la disciplina, austeridad,
transparencia y rendicion de cuentas en todas
las actividades institucionales.

EJERCICIOS DE
CONSULTA INTERNA
RUMBO AL
PDI 2025 - 2033

400 encuestas aplicadas por
estudiantes durante la

Feria Universitaria de 2023.

1 711 cuestionarios validos, aplicados
/ a través del eSIIMA (Datos hasta
el 10 de abril).

420 participantes en el Foro
(presencial) de Consulta para el
Diagnéstico y un equipo logistico
integrado por 35 colaboradores de
la Direccién General de Planeacién
y Desarrollo.

1 Foro Virtual Diagnéstico y Plan de
Desarrollo Institucional 2025-2033.

DIAGNOSTICO
EXTERNO

3 grupos de enfoque especializados
en direccidn institucional,
vinculacion e investigacion.

® Entrevistas presenciales o virtuales
representantes de sectores
externos, lideres de opiniény
mentores institucionales.

EL PRIMER PLAN DE DESARROLLO

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES 1977-1983, SE
APROBO EN SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL 26 DE AGOSTO DE 1977;
SU ELABORACION IMPLICO MAS DE UN
ANO DE TRABAJO DONDE PARTICIPARON
ESTUDIANTES, MAESTROS, PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS.
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@ iguatdad se constue en colective

Como cada ano, la Universidad Auténoma de
Aguascalientes a través de sus diversos centros
académicos y en coordinacién con el Comité
Institucional para la Equidad de Género (CIEG) de
la Defensoria de los Derechos Universitarios, se
desarrolléunamplio programade actividades para
conmemorar el Dia Internacional de las Mujeres,
del 1 al 20 de marzo, que integré conferencias,
presentaciones editoriales y teatrales, talleres y
charlas.

Al inaugurar las actividades conmemorativas,
la rectora Sandra Yesenia Pinzén Castro,
destacé que hoy mas que nunca debemos
reconocer la importancia de esta fecha por la
presencia y conquista de las mujeres que se
han posicionado en la vida politica, cientifica,
artistica, deportiva y laboral de nuestro tiempo.
“Hemos ido ganando notables posiciones en un
movimiento que lejos de entenderse como una
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fuente de divisiones, debemos de significar como
una suma de voluntades para la construccién de
nuevos paradigmas culturales, nuevas estructuras
sociales desde las que se han logrado, y se siguen
consiguiendo, avances medulares paraeldesarrollo
social, la equidad, la justicia y la dignificacién de
las personas en general”, y desde donde se debe
reconocer, dijo la rectora, la igualdad, la dignidad y
los derechos que tenemos todas las mujeres.

En el marco de esta jornada, la maestra Alejandra
Chavez Lomeli, defensora de los Derechos
Universitarios, destacé que para afrontar el futuro
es necesario tomar en cuenta lo acontecido para
reconocer los derechos que se han conquistado
por las mujeres; no obstante, hizo un llamado a
continuar trabajando para lograr el reconocimiento
de los derechos y garantizar su pleno ejercicio
dentro de una cultura de paz.

En el arranque de estas actividades, estuvo
presente el maestro Juan José Orozco Lodpez,
presidente de la Honorable Junta de Gobierno; la
maestra Maria Zapopan Tejeda Caldera, decana
del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades,
integrantes y representantes del CIEG y de la Red
Universitaria de Mujeres.

Construir la igualdad en colectivo, implica a nivel
institucional “transversalizar la perspectiva y la
promocidéndelaigualdad,endonde sonimportantes
las personas pero también sumar esfuerzos”
segln comentd la maestra Gabriela Ruiz Guillén,
coordinadora del CIEG, ya que las acciones, los
cambios y las transformaciones fundamentales
para lograr la igualdad y la justicia no se pueden
lograr de manera individual, sino que tienen que
hacerse de la accién grupal y colectiva de todas
y todos. Afadié que en una institucion educativa
como la UAA, los esfuerzos se hacen desde el nivel
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académico, administrativo, operativo y directivo
para construir una igualdad de derechos, de
libertades y sobre todo de opiniones.

Este ano, el Comité Institucional para la Equidad
de Género de la UAA cumplié trece anos. Y para
este 2024, trabaja en diversos retos, entre ellos,
la operatividad de la Ley General de Educacién
Superior en cuanto a la incorporacion de la
perspectiva de género, de los derechos humanos
y la interseccionalidad. Al respecto, la maestra
Gabriela Ruiz Guillén explicé que todo ello
implica hacer modificaciones institucionales en
la normatividad, en los programas de estudio, en
la comunicacién institucional y en los espacios
que se van generando, para que la igualdad se
dé no solamente a nivel numérico, paridad de
hombres y mujeres, sino de oportunidades y de
apoyos para equilibrar esta desigualdad, por eso
es importante el paso de fomentar la equidad
para llegar a la igualdad.

Como parte de las actividades
conmemorativas, se presento

el libro “Presencia femenina

y vida cotidiana en la villa de
Aguascalientes siglos XVIy XVII”;
se efectud la tercera edicion del
taller de capacitacion a cargo de
Wikimedia México, “Editaton de
Filésofas, Artistas y Pensadoras
2024": asi como conferencias,
mesas de discusion y conversatorios
a cargo de estudiantes, profesoras
y expertas de otras universidades e
instituciones publicas.
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Como muestra del trabajo colectivo y la sinergia
interinstitucional que demandan las diversas
problematicas que afectan a las mujeres, la
Universidad Auténoma de Aguascalientes se
sumé al Acuerdo Nacional por una Cultura de Paz
y la Erradicaciéon de la Violencia de Género en las
Instituciones de Educacién Superior que se impulsa
desde la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES).

Para este acuerdo, la rectora Sandra Yesenia Pinzéon
Castro, en conjunto con otras directoras y rectoras
de instituciones de educacién superior adscritas
a la ANUIES y funcionarias de la administracion
publica federal, firmé la adhesién de la UAA a dicho
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Acuerdo Nacional, con el cual se comprometieron a
disenar, construir y ejecutar politicas institucionales
e interinstitucionales para instaurar una estrategia
integral, articulada y con alcance local, regional y
nacional.

Este acuerdo establece acciones como abatir
solidariamente los obstaculos que impiden el
desarrollo profesional de las mujeres y la sororidad;
salvaguardar los derechos de las personas y en
especial los de las mujeres, a la libre manifestacion
de lasideasy a la protesta pacifica; generar normas,
mecanismos, procedimientoseinstanciasnecesarias
para promover la cultura de paz, la inclusién y como
eje central de esta, la igualdad sustantiva de género;

Fotografia: ANUIES. Rectoras y directoras de Instituciones de Educacién Superior afiliadas a la ANUIES
durante la firma del Acuerdo Nacional; también estuvo presente la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta,
directora General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural de la SEP.
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fomentar y facilitar las denuncias, eliminar
los obstaculos legales y materiales para que
éstas prosperen e implementar disposiciones
normativas, procedimientos y practicas que
eviten la revictimizacién o bien eliminar las
que las produzcan.

ANUIES

Acuerdo Naclonal por una Cultura de Paz y la Erradicacidn de lo
Violencia de Género en las Instituciones de Educacidn Superior
Ly los Baares signaniss y adherentos al prosents Acuerddo Madonal acordamas trabajar denea y ontro ks insfiucionas a las
3- OEarmOs, o ai:
1. Abatir sclidariaments kos obethcuion quo impicen o desamalo podssional da s mujsnes y o valor de 1 soceridad & Faves del

También se contempla ampliar y fortalecer la
colaboraciénconotrasinstitucionesespecializadas
para asegurar una atencion integral y adecuada a
las personas involucradas en eventos de violencia
de género; facilitar el trabajo de las personas
nombradas por las y los titulares de las IES para
la implementaciéon intra e interinstitucional del
presente Acuerdo Nacional y para fomentar el
intercambio de buenas practicas entre las mismas;
gestionar con las autoridades en todos los niveles
de gobierno los mecanismos de colaboracién que
sean necesarios para garantizar que la violencia
comunitaria presente en nuestras sociedades no
se convierta en un obstaculo; articular con los
sectores publico, social y productivo los recursos
y los mensajes que permitan realizar campanas
nacionales de alto impacto para generar una
opinién publica informada y alerta contra la
comision de las violencias de género. Asi como
generar y transparentar, desde las instituciones de
educacion superior, la informacion, la estadistica,
los analisis y los estudios que deriven del registro
puntual de las variables asociadas al fenémeno de
las violencias y en especial la cometida en contra
las mujeres.

La transmisidn especial puedes verla
en https://www.facebook.com/anuies/

videos/2115525875480901
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Con el propdsito resaltar la presencia de las mujeres
en el ambito de la comunicacién, sus nombres,
sus trabajos y sus aportaciones, la periodista y
académica Elvira Hernandez Carballido, adscrita
a la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
presenté en la conferencia “Comunicacién y género”
un recorrido por los diversos estudios que han
recuperadolapresenciadelasmujeresenlaprensa,la
radio, el cine y la television; particularmente quienes
fueron las pioneras, a qué temas hacian referenciay,
sobre todo, dar a conocer a quienes lo hicieron desde
una visién feminista o de transformacién.

En su conferencia, destaco que fue a finales del
siglo XX, cuando se comenzaron a abrir espacios
formales para estudiar a las mujeres, tales como
El Colegio de México a través de su Programa
Interdisciplinario de Estudios de la Mujer (PIEM) o
el Programa Universitario de Estudios de Género
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(PUEG, hoy conocido Centro de Investigaciones y
Estudios de Género) de la UNAM. En el caso de la
doctora Elvira Hernandez Carballido, ha contribuido
en la busqueda de esas mujeres que han estado y
estan en los medios de comunicacion.

Segln los estudios de Hernandez Carballido, entre
las mujeres que figuran en el periodismo destacan
Leona Vicario; las alumnas de la Escuela de Artesy
Oficios para Mujeres que crearon el semanario “Las
hijas del Andhuac”; de ahi, Laureana Wright publica
la primera revista feminista “Violetas del Anahuac”
donde otras mujeres como Juana Gutiérrez y Elisa
Acuna escriben criticas hacia el Porfiriato. Otras
mujeres comentadas en la conferencia presentes
en la comunicacién o han realizado estudios sobre
las mujeres son Rita Cetina y su publicacion “La
Siempreviva”, la segunda graduada en medicina
Columba Rivera, las reporteras Elvira Vargas y

Magdalena Mondragoén, Cecilia Trevino y Noemi
Atamoros, que fueron las primeras periodistas en
ingresar a Excélsior; Rosario Castellanos, Carola
Garcia Calderdn, Laura Marquez, Maria del Carmen
Ruiz Castaneda, entre otras que impulsaron
publicaciones académicas y periodisticas con
perspectiva de género.

Enentrevista, la doctora Elvira Hernandez Carballido
destaco que el periodismo y la comunicacién son
areas donde se daban muchos estereotipos de
género: “es un sistema patriarcal que nos sigue
mandando en escenarios o nos sigue poniendo una
etiquetita; y el periodismo no esta ajeno a ello. Es
mujer, pues que hable de cocina; es mujer, pues
mandala a un bautizo y seguramente le va a gustar;
es mujer, mandala a moda. Muchas estuvieron ahi,
pero finalmente era un inicio, estar presentes y
después buscar esa transformacion”. Por ejemplo,

menciond el caso de las periodistas de Excélsior
que comenzaron cubriendo sociales pero después
presentaron a Julio Scherer la propuesta de una
seccion de cultura que prevalece hasta la fecha.

Aunado a lo anterior, Hernandez Carballido menciond
que las instituciones de educacién superior tienen
quesensibilizarse eintegrar la perspectivade género
en todas las materias de sus programas de estudio. Y
por otra parte, dijo, esa sensibilizacion también tiene
quedarseenotros escenarios como lacasa, la familia
o el trabajo, porgue ser mujer no garantiza tener esa
mirada, el compromisoy la sororidad para comunicar
o informar situaciones como la violencia, de tal
forma que no sean solo un nimero mas sino algo que
muestre el dolor para lograr una transformacion.
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En este contexto de celebracién a las mujeres,
la Federacién de Estudiantes de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, a través de la co-
munidad de mujeres feministas (FEMUAA), la
Direccién General de Investigacion y Posgrado,
en colaboracién con el Instituto de Ciencia y Tec-
nologia del Estado de Aguascalientes (INCyTEA),
organizaron una jornada de didlogo y reconoci-
miento a las mujeres investigadoras.

Tomando como referencia el Dia Internacional
de las Mujer y la Nina en la Ciencia, se entrega-
ron reconocimientos a 58 mujeres académicas
pertenecientes a los centros académicos de la
Instituciéon y que forman parte del Sistema Na-
cional de Investigadoras e Investigadores (SNII),
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entre quienes destacan mujeres responsables y
colaboradoras de proyectos de investigacion que
se desarrollan en la Universidad. Sobre ello, Ma-
riana Gutiérrez Soldrzano, secretaria de Género
de FEUAA, destacé que ademads de los diversos
referentes de mujeres cientificas que destacan a
nivel mundial, es necesario asegurar que las ninas
de hoy tengan igualdad de oportunidades para ex-
plorar la ciencia y perseguir sus suefnos, ademas
de fomentar la cultura inclusiva y equitativa que
permita también a las estudiantes universitarias
sumergirse en la investigacion.

“Una proyeccion simple basada
en estas cifras [el incremento de
mujeres en la matricula escolar],
nos permite asumir que las nuevas
alumnas y egresadas seguiran
empujando ano tras ano para
que se consolide la cultura de la
paridad por la que se ha luchado
desde hace ya mucho tiempo. De
hecho es nuestro deber, nuestra
expectativa, ejercer el derecho
al voto conquistado en 1947, asi
que por favor hagan uso de ese
derecho que le costé a muchas
mujeres en el mundo”.

Dra. Sandra Yesenia Pinzon
Castro, rectora de la UAA
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El desarrollo mediatico implica la aportacion de los
medios de comunicacién, tradicionales y digitales,
al desarrollo personal y humano de las audiencias
o de los usuarios. A partir de criterios o indicadores
establecidos por la UNESCO se puede evaluar el
desempeno de los medios para abonar a construir
sociedades justas, equitativas y democraticas; por
ejemplo, qué tanto los medios de comunicacién son
plataformas para la conversacion entre los dife-
rentes sectores sociales, si hacen uso de todas las
posibilidades tecnolégicas o qué tanto las personas
aprovechan los medios digitales en su vida diaria.

El desarrollo mediatico ha sido objeto de estudio por
la academia de la UAA desde diversos enfoques. La
investigacion “Desarrollo Mediatico y Equidad de
Género. Andlisis de las desigualdades en las prac-
ticas mediaticas de mujeres” de la doctora Rebeca
Padilla de la Torre, profesora e investigadora del
Departamento de Comunicacién del Centro de Cien-
cias Sociales y Humanidades, aporta con la historia
de vida de 27 mujeres, sus procesos de reflexividad
y la creatividad con la que usan las tecnologias para
cumplir sus proyectos de vida en el ambito de los
emprendimientos, la educacién familiar y el bienes-
tar personal.

Los resultados muestran que las mujeres son muy
creativas al momento de utilizar las tecnologias de
comunicacién y estan usando las plataformas digita-
les para concretar sus proyectos de vida. Por ejemplo,
mujeres en el ambito rural y zonas marginadas han
adaptado el esquema de abonos para sus negocios
ademas de aprovechar otras plataformas de comercio
electrénico de bajo costo; otras historias muestran el
aprendizaje del trabajo en linea a partir de la pande-
mia y los negocios virtuales que se han generado; asi
como las redes de acompanamiento que han creado
mujeres adultas mayores que se encuentran solas, uti-
lizando la telefonia mavil.
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“Lo que hicimos fue detonar las narrativas
de sus historias de vida, para recuperar
esa reflexividad en las mujeres y lo que

la investigacion encuentra es que la
reflexividad en las mujeres es intensisima.
Esas reflexividades son muy interesantes
y se deben de compartir con otras
mujeres, porque son experiencias de vida
que hablan de cdmo se confrontan con las
estructuras y todos los obstaculos que les
impidieron desarrollar su potencial o sus
intereses o proyectos de vida; pero a la vez

son historias hermosisimas de resiliencia y

como a pesar de todo, lograron sus metas”.

Sobre el impacto de la investigacién, la doctora
Rebeca Padilla de la Torre, quien forma parte del
Consejo Ciudadano de Tecnologias de la Informa-
ciéon y Comunicacion de SIPINNA, menciond que
este trabajo culminado en diciembre de 2023,
contribuye a mejorar programas y propuestas de
alfabetizacion mediatica informacional para en-
sefar y ofrecer cursos tomando en cuenta las ne-
cesidades de las mujeres.

De esta forma, agregd que se estuvo trabajando con
el Gobierno del Estado de Aguascalientes para apo-
yar con la generacion de conocimiento para politicas
publicas. Por otra parte, en el ambito universitario,
los alumnos de las carreras de comunicacion de la
UAA han desarrollado cursos de alfabetizacién me-
diatica con mujeres de la tercera edad, nifos, ninas y
adolescentes de comunidades como Carboneras, en
el municipio de Tepezald. Uno de ellos, es el Taller de
comunicacién para el desarrollo y el cambio social.

Para esta investigacién se tomaron en cuenta esta-
disticas que sefnalan que el consumo y manejo de
medios de comunicaciéon y medios digitales es un
poco mas alto en las mujeres asi como el contexto
de inequidades que tienen las mujeres en su vida;
por lo que el interés fue conocer como se traducen
esas desigualdades en el escenario mediatico.
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Ademas, se implementé una metodologia cualitati-
va, es decir, se entrevistaron 27 perfiles de mujeres
seleccionadas por edad; estrato socioecondémico,
tanto mujeres en situaciones de marginalidad y ex-
clusion extrema como mujeres privilegiadas; por
ocupacion y nivel de habilitacion; asi como mujeres
periodistas y activistas.

La investigacién logro recuperar la historia de vida
y toda su biografia mediatica, es decir, conocer con
qué medios se relacionaban las mujeres desde su
infancia y de qué manera les contribuyeron. La aca-
démica universitaria comenté que era fundamental
aplicar metodologias desarrolladas por mujeres, de
tal forma que se implemento la teoria de la reflexi-
vidad de la socidloga inglesa Margaret Archer, que
define que todas las personas siempre estan pen-
sando consigo mismo. “Siempre estamos pensando:
por qué esto, si hago estoy si hago esto otro... enton-
ces, es una fuerza muy poderosa que en las Ciencias
Sociales no la investigamos. Indagamos qué se hace
pero no toda esa actividad mental que hay atras de
las acciones y gran parte de esa actividad mental
tiene que ver con nuestras luchas con el sistema”,
explicé la doctora Rebeca Padilla de la Torre.
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Estudiantes de la UAA desarrollan cursos de
Alfabetizacion Mediatica e Informacional

De la mano de la academia, los estudiantes de
la licenciatura de Comunicacién e Informacién
realizan diagndsticos en las comunidades y
posteriormente desarrollar los talleres, pues a
pesar de ser comunidades marginadas, si cuentan
con acceso a telefonia celular pero tienen poco
conocimiento del uso de los dispositivos y la
tecnologia a su alcance. Por ejemplo, con grupos
de adolescentes lo que hacen es exponerlos a
contenidos desfavorecedores como la pornografia,
y luego refuerzan con cursos sobre educacion
sexual y otros contenidos, pero también se les

de audio y video con sus contactos, organizar
fotografias, hasta usar sus dispositivos para
aprender manualidades y acompanarse de otras
personas.

La doctora Rebeca Padilla resalté que el concepto
de alfabetizacion mediatica informacional es muy
amplio, y deberia ser una materia que se imparta
desde el nivel preescolar debido a que ser y estar
como audiencia o usuarios de los medios es una
condicién per sé de nuestra época, por lo que todos
debemos tener un continuo aprendizaje.

ensefa el ABC del video y del cine comunitario
para que puedan crear sus propios contenidos.

En los cursos dirigidos a las mujeres adultas
mayores, los jévenes universitarios ensenan a
usar el celular, desde ingresar teléfonos de ayuda -
para darles mas seguridad, a usar las aplicaciones Y

En este sentido, la doctora Rebeca Padilla de la Torre, quien recientemente
fue elegida como miembro de la International Association for Media and
Communication Research (IAMCR), dijo que la investigacion tuvo como objetivo
trabajar a fondo con las mujeres y sistematizar lo que las mujeres requieren:

Las nifias necesitan contenidos de autoestima y de género,
aquellosenlosquenoseimpongan estereotipos discriminatorios
0 canones de belleza inalcanzables.

Las jovenes deben aprender a usar los medios para estar
seguras ante el riesgo del acoso en el espacio publico y en
el espacio digital, y adquirir herramientas de seguridad digital.

En el caso de las mujeres adultas, requieren mucho de la
tecnologia como apoyo financiero y enfrentar las necesidades
econdmicas; lo digital debe apoyar a la economia familiar.

i “La alfabetizacion medidtica e informacion demanda
- = B dar mejores contenidos, ofrecer un amplio panorama
: S de plataformas que respondan a sus necesidades,
tener mayor claridad sobre la infodemia y las noticias
falsas, ser mas responsables sobre el manejo de las
redes sociales y digitales; ademas de eliminar los
discursos de odio”.

Mientras que en las adultas mayores la tecnologia adquiere

otros sentidos, pues hay tantas plataformas de lectura, de

manualidades, para apoyar su salud y sobre todo, generar redes

para que no estén solas, porque es una etapa caracterizada por

la soledad y la enfermedad, y en estos casos las tecnologias
pueden apoyar mucho.
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Egresadas de la UAA buscan incidir en la
preservacion de la Colonia Ferronales a

Inicialmente conocida como colonia Americana, la
Ferronales surgié a la par de los Talleres Naciona-
les del Ferrocarril con la intencién de dar a los tra-
bajadores un alojamiento; ademas fue el primer
asentamiento tipificado como colonia en la ciudad
de Aguascalientes. Las caracteristicas arquitectoni-
cas Unicas de las viviendas que ahi se construyeron,
también existieron en otras ciudades de México; sin
embargo, las casas y el conjunto habitacional de la
colonia Ferronales es la Unica que se conserva com-
pleta en la actualidad.

En 2021, el intento de habilitar Tres Centurias como
zona comercial, a pesar de ser un area de uso publi-
co, puso enriesgo la armonia de la colonia, su riqueza
histérica y arquitecténica, e incluso puso en peligro
a las especies de animales, plantas y arboles de la
zona, que ha sido preservada por varias generacio-
nes de personas que han defendido su patrimonio y
la esencia de toda la colonia.

Esta situacion, fue la razén que motivé a un grupo
de mujeres para postularse en la convocatoria 2023
del Programa de Apoyos a las Culturas Municipales
y Comunitarias (PACMyC) que impulsa la Secretaria
de Cultura, con el proyecto “Colonia Ferronales: pa-
trimonio vivo de Aguascalientes”, con el propdsito de
crear un libro que documente el aspecto histdrico y
arquitecténico asi como las formas de organizacion
colectiva y con una exhibicién fotografica.
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traves de proyecto PACMYC

Este proyecto PACMyC "Colonia Ferronales: patri-
monio vivo de Aguascalientes” fue presentado como
parte de las actividades de apertura del XVI Semina-
rio Internacional de Educacién Artistica organizado
por el Departamento de Arte y Gestion del Centro de

las Artes y la Cultura.

Fuente: Facebook/GestionCultural. UAA
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Ellas son la disefadora grafica Karla Julissa Garcia
Valdez, quien es egresada de la Maestria en Arte y
del Doctorado en Estudios Socioculturales de la UAA;
la arquitecta Raquel Yadira Pérez Leal, maestra en
Urbanismo por la Universidad Politécnica de Cata-
luia; la arquitecta Ana Paulina Ojeda Lépez, experta
en fotografia arquitectdnica; asi como la arquitecta
Cassandra Guzman Diaz, egresada de la Universidad
La Concordia.

ESE
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Un proyecto que surge desde la preocupacion
social y colectiva

“El significado de la colonia es lo que a nosotras nos
motiva para el proyecto: el significado cultural, patri-
monial, histérico, asi como el arraigo que tienen las
familias de aqui. En este sentido, y con este sentir, es
importante recalcar que este hecho de 2021 nos mar-
cO para una reflexion méas profunda y para una lucha
ciudadana”, dijo Karla Julissa Garcia Valdez, quien
ademas es habitante de la colonia Ferronales.

Explicd que el proyecto gubernamental para habilitar
una parte de Tres Centurias como una zona comer-
cial comenzé a ejecutarse sin previo aviso ni consulta
a los habitantes, lo que provocé la reaccion de los ve-
cinos y personas externas -como en ocasiones ante-
riores cuando se puso en operaciones una planta de
tratamiento-para unirse y luchar por la conservacion
del patrimonio familiar y de la zona habitacional.

Aunado a lo anterior, la arquitecta Raquel Yadira Pé-
rez Leal recalcé que la colonia estd en una situacion
de vulnerabilidad y el patrimonio histérico arquitec-
ténico de la ciudad estd en riesgo. “No sabemos qué
va a pasar manana, pero si es fundamental decir cual
es su valor, cudl es su importancia, cémo se organi-
za la comunidad... ya que una buena parte de que la
colonia se haya conservado al dia de hoy, viene justa-
mente de la organizacion de los vecinos”.

Por tal motivo, este proyecto PACMyC retoma la idea
de una publicacidon extensa con el propdsito de apor-
tar a esa lucha social y que sea una herramienta para
el rescate patrimonial, pero sobre todo que comparta
el sentir de toda la comunidad.
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Rasgos arquitectonicos y
relevancia historica

Segln el inventario Nacional de Viviendas del INEGI,
hasta el 2020 vivian en la colonia 153 personas, de
ellas, el 38.5% se ubicaban el rango de 30-59 afos
y un 35.2% pertenecian a la poblacién de 60 afos y
mas, en aproximadamente 51 viviendas con todos los
servicios. En cuatro manzanas que integran la colo-
nia, se encuentran ademads cuatro escuelas y es una
zona aledafa a multiples instalaciones deportivas
que generan un flujo vehicular extremo.

Histéricamente, la colonia Ferronales forma parte
del conjunto ferrocarrilero, una zona que cambié ra-
dicalmente la estructura de la ciudad y su economia;
pues de ser un pueblito de paso, Aguascalientes se
constituydé realmente como una ciudad con una in-
dustria en auge; es decir, las vias de comunicaciéon y
la ubicacién privilegiada de Aguascalientes motivo la
instalacion de los Talleres Generales del Ferrocarril.

Las viviendas tipo chalet no cuentan con cimientos,
en su lugar tienen una estructura elevada de piedra
y las habitaciones originales fueron construidas con
adobe. La casa se encuentra al centro del terreno y
cuentan con un gran jardin alrededor; tienen un séta-
no y en promedio solo tres habitaciones en una sola
planta. Con el paso de los afnos los trabajadores que
las habitaban fueron haciendo extensiones o ade-
cuaciones con madera.

“Todo el conjunto marca un antes y un después en el
desarrollo de la ciudad. Pero especificamente la colo-
nia Ferronales, desde el aspecto arquitecténico para
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entender la vivienda, es una cosa totalmente distin-
ta”. La arquitecta Raquel Yadira Pérez Leal destacé
que las casas son opuestas a la vivienda tradicional
mexicana, pues representan “otro sistema de vivien-
da: el patio esté alrededor de la casa, las casas estan
separadas entre si por esos jardines o areas verdes
que las rodean. Esto viene de la cultura anglosajona
que empieza con las colonias obreras de finales del
siglo XIX, cuando se comienza a cuestionar el impac-
to de la Revolucidn Industrial en términos del creci-
miento exponencial de las ciudades, el déficit de las
viviendas, el hacinamiento o la contaminacion; de ahi
viene la nocidn de patrimonio, de este sentimiento de
pérdida que se origina en la Revolucién Industrial”.

Fue en Europa, explicd, donde se visualizaron otras
formas de resolver la vivienda de los obreros, en-
tre ellas las colonias y las casas tipo chalet. Desde
entonces se consideraba que el crecimiento de las
ciudades deberia ser con muchas areas verdes, con
comunidades organizadas y autosustentables; con
casas cuya superficie de construccion sea mas pe-
quena en relacion con las areas verdes con arboles,
huertos urbanos, parques o zonas de ocio. “El con-
cepto arquitecténico de estas casas tipo chalet que
estan en la colonia Ferronales, viene de esas teorias
progresistas, y en este caso también tiene mucho
que ver con la manera en cémo se construian las es-
taciones del ferrocarril”.

La organizacion social y colectiva

La colonia Ferronales ha sido estudiada y fotogra-
fiada con diferentes enfoques, pero se ha dejado de
lado lainfluencia de las personas sobre los espacios.
La arquitecta Ana Paulina Ojeda Lépez, destacé que
a lo largo de la historia de la colonia, la organizacién
colectiva de los vecinos frente a los cambios im-
puestos y sus logros es algo que también se debe
destacar. “Lo positivo que yo veo, lo increible de la
colonia, es que lleva 30 anos de un trabajo vecinal.
Que se han organizado continuamente en situacio-
nes como ésta que afectan el modo de habitar”, dijo.

Agregd que una preocupacion y reflexién constante
es el cambio de esa concepcion de lo que es un es-
pacio publico, ya que ahora como sociedad, se cree
que un espacio publico es algo donde tienes que
estar consumiendo necesariamente. “Me parece
importante reflexionar sobre ello; como equipo que-
remos dejar en esta publicacion el valor que tiene
y provocar a otros sobre la situacién que se vive; si

bien no podemos cambiar nada esperamos dejar un
récord y que se vea desde la voz de los vecinos. Que
se conozca como es esa danza entre la arquitectura
y lo social”.

El proyecto “Colonia Ferronales: patrimonio vivo
de Aguascalientes” fue beneficiado con recursos
PACMyC 2023 para desarrollarse durante un ano.
Finalmente, la arquitecta Cassandra Guzman Diaz
menciond que la publicacién deberd documentar y
explicar desde el eje de la arquitectura como se ha
hecho y cambiado la colonia, las dindmicas sociales
asi como los retos a los que se enfrenta. Explicé que
se estd realizando un levantamiento de datos de las
casas, elaborar un croquis y recuperar detalles arqui-
tectdénicos de las viviendas para documentar como
eran originalmente y modificaciones posteriores;
también se evaltlia como se comunica la colonia con
el complejo Tres Centurias y las otras colonias aledanas.

ORGULLO GALLO




pieza fundamental en la consolidacién y
posicionamiento del sello editorial de la UAA

Tras 36 anos de actividad continua mayoritariamente
en ambitos como la correccién de estilo, el diseno
de publicaciones institucionales, asi como en la
edicién y la produccién editorial, Martha Esparza
Ramirez concluyd su trayectoria en la Universidad
Auténoma de Aguascalientes en diciembre de 2023;
sin embargo, continla desempenando diversas
funciones en la Red Nacional Altexto y en la
Asociacién de Editoriales Universitarias de América
Latina y el Caribe (EULAC).

Enestaentrevista, noscuentaquesuingresoala UAA
sucedié en 1987 con un medio tiempo en atencién
al publico en el Departamento de Optometria, y
después con una convocatoria para el puesto de
corrector de estilo del departamento editorial (hoy
denominado Procesos Gréficos) se introdujo en el
mundo de los libros; después pasd al area de disefio
y lleg a fungir como jefa de la seccién de disefo.
Posteriormente, a partir del 2003 cuando se crea
el Departamento Editorial en la entonces direccién
general de difusion se desempend como jefa de la
seccion de produccidon hasta su nombramiento en
el ano 2009 como responsable del Departamento
Editorial. A la par de su actividad laboral en la UAA,
estudid la carrera de Asesoria Psicopedagdgica, por
lo que también nos comparte sobre su desarrollo
profesional y amor por esta casa de estudios.

¢Como fue tu trayectoria en la Universidad
Autéonoma de Aguascalientes?

Fue una trayectoria muy bonita. Trabajando en
procesos graficos a la par estudié la licenciatura
en asesoria psicopedagoégica aqui, me la pasaba
todo el dia en la Universidad y claro que amaba
esta universidad por pasar todo el tiempo aqui, pero
ademads porgue me dio la oportunidad de formarme
profesionalmente, me dio el sustento para para
mantener a mi familia, me dio también la oportunidad
de profesionalizarme con las facilidades para
estudiar la maestria en edicidn a distancia; y gracias
también a la universidad pude estar en foros como
la Red Nacional Altexto, de la cual fui coordinadora
de 2017 a 2021, que me impulsé para llegar a ser
vicepresidenta de la regién septentrional de EULAC.
Entonces ha sido como providencial desempefarme
en el drea de los libros y las oportunidades se han
ido dando, gracias a esa preparacion que la UAA me
ofrecio.
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¢cComo ha sido la evolucion del area
editorial de la Universidad?

Lo que hemos visto en la Red Nacional Altexto es
que la mayoria de las editoriales universitarias
pasamos por los mismos procesos, es decir, en
las universidades habia un area de imprenta a
donde llegaban todas las publicaciones y todos
los maestros se acercaban para que les hicieran
un libro; después pasd a formalizarse en un &area
editorial como tal. Y en estas areas editoriales lo
que se hace, y lo que se ha tenido que hacer, es
organizar todas las publicaciones de universitarias
en un gran catalogo con un perfil y un objetivo
especifico. En el caso de la UAA, su misién es dar a
conocer al publico toda la ciencia y la cultura que se
genera en la institucién a través de la investigacion
y la creacidén de sus autores, tanto de la comunidad
universitaria y de autores del estado y la region,
siempre y cuando el libro o el contenido sea de
calidad. Esa es la unica prerrogativa que se ha
pedido. Entonces, la organizacién en catalogos, el
catalogo en colecciones, las colecciones en series,
etcétera, todo para darle una identidad al sello
editorial.

En eso nos hemos preocupado mucho en la UAA,
y hemos caminado a la par las universidades de la
Red Nacional Altexto, pero también hemos visto
que en América Latina sufrimos de las mismas
necesidades de actualizacién de seguir el caminito
de las buenas practicas para garantizar la calidad de
los contenidos y por supuesto, desde hace muchos
afnos, dejamos a un lado esa idea de que los libros
de las universidades son libros feos y aburridos.
Los libros universitarios tienen todo para competir
con cualquier editorial privada. Yo creo que en este
tiempo que yo estuve trabajando en la universidad,
tuve la oportunidad de crear ese catalogo y de que
se creara esa imagen del sello de la Universidad
Autéonoma de Aguascalientes. Los libreros y los
distribuidores, sobre todo los que nos apoyan en las
ferias del libro, tienen perfectamente identificado
cudles son los sellos, cuales son los contenidos,
cudl es la tendencia o las teméticas que cada
universidad tiene; entonces a nosotros, la verdad
que me da mucho gusto que por ejemplo en la FIL
Guadalajara nos dijeron que tenemos un sello muy
bonito, que tenemos unas colecciones muy bonitas
y que ademas los contenidos estan bien cuidados.
Eso es una gran satisfaccién con la que yo me voy.

Los libros universitarios tiene
todo para competir con cualquier
editorial privada. Yo creo que
en este tiempo que yo estuve
trabajando enla Jad

tuve la oportunidad
catdlogo y de que
imagen del s

Auténoma'de Aguascalientes.
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En ese contexto que nos platicas, ;qué
retos tienen atin las universidades?

El reto mayor, y lo hemos discutido en las ultimas
mesas en las que he participado en las ferias del
libro de Mineria, la de Guanajuato y la de Monterrey,
es un reto que compartimos también con las
editoriales privadas, en relacion a la distribucién y
la colocacidn de los libros. Lo que estamos haciendo
es ofertar el libro en los distintos formatos que
existen: el impreso, la impresion bajo demanda, en
formato digital y también en sus vertientes de PDF,
HTML y eBook, para que el lector escoja el que mas
le acomode. Anteriormente, haciamos un tiraje que
luego se fue disminuyendo para reducir costos pero
elimpacto con los libros impresos es igual al nimero
de ejemplares que tienes, y que no se queden en el
almacén sino que lleguen efectivamente al publico;
pero con los libros digitales el abanico de usuarios
se abre no nada mas a nivel regional, sino a nivel
mundial. Hemos visto que hay libros que nos piden
de otras latitudes y pues eso también nos da mucho
gusto.

De las colecciones de la UAA ;cual seria
alguna favorita?

Hay varias que son mis favoritas. Por supuesto la
coleccidn Letras que reline poesia, ensayo, narrativa
en general;esaesa me da mucha satisfacciéon porque
le debemos el primer diseno al destacado ilustrador
Gustavo Diaz Montafnez, después Genaro siguié con
esa linea. Es un disefo austero, elegante, a una tinta,
en sumayoria esta coleccién tiene una ilustracién en
la portada; y también me es muy significativa por
lo que te decia, porgue no sdélo reline a autores de
la universidad sino de otros lugares. Hemos visto
como un rasgo de calidad que tenemos que cuidar,
es que en los catalogos universitarios debe haber un
equilibrio entre los autores internos y externos, por
aquello de evitar endogamia, es decir, que nada mas
publiques a los autores de tu comunidad académica.
Y esta coleccidn refleja eso: hay muchos autores
externos a la universidad que enriquece el catalogo,
ademas es un signo de calidad por el cuidado de los
dictdamenes; pero sobre todo porque autores de gran
renombre confian en el sello de la UAA.

Hay otra coleccién que me gusta mucho que es
la Ciencias de la vida que son los libros a color
enfocados a estudios botanicos; para esa coleccién
nos inspiramos en una coleccién de la CONABIO y
nosotros hicimos una adaptacidn, de tal forma que
son librosde pastadura, pequenos, acolor,ylaverdad
que es esa coleccion también me gusta mucho. Otra
alaqueletengounespecial carinoes alade Historia.
En esta el reto fue lograr establecer una coleccion
que comunicara el sello editorial y convencer a los
autores, que pertenecen a las Ciencias Sociales,
una de las dreas con mayor produccion obviamente
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por su objeto de estudio, para formar la coleccién
y unificarla mediante un disefno austero y elegante
que resalta en su portada la letra H, de historia. La
verdad es una coleccién muy bonita.

Sobre el reconocimiento al Mérito Editorial
que entregé la Universidad Auténoma de
Nuevo Leén ;qué significo para ti?

Este premio si me dio mucho gusto. Lo senti con
mucho carino, me lo dieron con mucho carifio y asi lo
recibi viniendo de una universidad hermana; ademas
es el segundo reconocimiento que le otorgan a
alguien de la Red Nacional Altexto, el primero fue a
Edgar Garcia, de la Universidad Veracruzanay quien
también fue coordinador de la Red Nacional Altexto.
Fue una cosa muy bonita, llena de mucho carino;
pero no es nada mas un reconocimiento personal
sino también un reconocimiento a todo el equipo,
a la Universidad Auténoma de Aguascalientes, que
es la institucion que me dio el respaldo; a la Red
Nacional Altexto y mis companeros que me dieron
la confianza de representarlos. Entonces no es un
reconocimiento personal, sino un premio colectivo.

Concluiste tu trayectoria en la UAA, pero
continuas en Altexto y en EULAC, ;qué
sigue para ti?

Continuar con esos retos de contribuir a que
las universidades tengamos visibilidad y que lo
hagamos de manera mas eficiente y mas eficaz. Lo
vamos logrando, cada vez mas, los compaferos, los
editores universitarios, se dan cuentay perciben con
absoluta claridad que es mejor trabajar en equipo,
porque es dificil lograr lo que hemos alcanzado
en Altexto de manera individual, sobre todo por
aquello de los recursos, es mejor reunir recursos,
experiencias y capacidades para todos juntos
caminar en esta difusién. También hemos estado
trabajando en los ultimos tiempos en reconocer y
tener conciencia ante todos, de que el papel de las
universidades en la historia del libro y la creacion del
libro ha sido fundamental, pues no somos un ente
que estd inventando ser editores, no. Siempre desde
la creacidn de las universidades, éstas han jugado un
papel siper importante en la promocion del libro, en
la necesidad y creacidn del libro como material para
transmitir los contenidos.

También hemos estado trabajando
en los ultimos tiempos en reconocer
y tener conciencia ante todos, de
que el papel de las universidades en
la historia del libro y la creacion del
libro ha sido fundamental.

Finalmente ;qué te Illevas de la
Universidad?

Pues mi vida, mi vida, estd aqui. Me llevo muchas
satisfacciones, la verdad que me voy... Me han
preguntado que qué se siente estar jubilada y
auin no sé porque sigo trabajando en la transicion,
en la Red Nacional Altexto y en la Asociacién de
Editoriales Universitarias de América Latinay el
Caribe (EULAC), sigo activa.

“Como editores tenemos una
tarea preciosa y privilegiada,
pues no sélo somos artifices de
productos editoriales, sino que
somos promotores de la difusion
del conocimiento, el arte, la
recreacion y la cultura humanas.
No sabremos nunca con certeza
a cuantas personas les estamos
cambiando la vida ofreciendo

un parangon para prepararse
profesionalmente, para salir

de situaciones dificiles, para
versarse asi mismas mediante la
lectura y la asimilacion de mundos
nuevos, y creando asi personas
mas preparadas para aportar su
granito de arena y hacer de este
un mundo mejor, mas equitativo,
mas equilibrado y en el que
prevalezca el respeto mutuo, la
solidaridad y la empatia’.

Martha Esparza Ramirez,
reconocimiento al Mérito
Editorial UANLeer 2024

Durante la inauguracion de la edicion 2024 de la
Feria Universitaria del Libro, UANLeer, la maestra
Martha Esparza Ramirez recibié el Reconocimiento
al Mérito Editorial de manos del rector de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, Dr. Med.
Santos Guzman Ldpez, por su destacada trayectoria
de mas de dos décadas en la edicién y el diseno
universitario, y como muestra de agradecimiento a
su labor para el fortalecimiento de la Red Nacional
Altexto y la editorial de la Universidad Autdnoma de
Aguascalientes.

Durante su mensaje, con profunda emocién y
beneplacito, la maestra Martha Esparza Ramirez
destacd que se trata de una distincion colectiva,
que va para todos aquellos con cuya “presencia,
acompanamiento, confianza y trabajo han estado
a lo largo de muchos anos al frente de la editorial
de la Universidad Autédnoma de Aguascalientes,
y trabajando codo a codo con los colegas de la
Red Nacional Altexto, siendo asi, parafraseando a
Benedetti -dijo- mucho mas que dos”. Ademas de
destacar la labor de los editores y el impacto de su
trabajo, también agradecio el espacio brindado para
la Red Nacional Altexto y reconocid la promocién de
la lecturay la riquisima producciéon gue emprende la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Escucha su mensaje completo en gaceta.uaa.mx
o visualiza en https://www.youtube.com/
watch?v=wRLJjkUPv5Y
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COMUNICAR
PARA UNA

CULTURA DE PAZ

La Universidad Auténoma de Aguascalientes
recibird a estudiantes, profesores y a expertos
de la comunicacién y el periodismo, durante el
Encuentro Nacional de Estudiantes de Comuni-
caciéon CONEICC 2024, bajo el lema “Comunicar
para una cultura de paz”, con el cual se pretende
enriquecer la formacion de los estudiantes de las
carreras de comunicacion del pais.

Este encuentro, que se efectuara los dias 16 y 17
de mayo de 2024, es organizado por el Consejo
Nacional para la Ensefanza y la Investigacion de
las Ciencias de la Comunicacion (CONEICC) y el
Departamento de Comunicacion del Centro de
Ciencias Sociales y Humanidades.

La doctora Ana Maria Navarro Casillas, jefa del
Departamento de Comunicacion, destacé que
gracias a las fortalezas institucionales y las ges-
tiones realizadas ante la asamblea del CONEICC,
se tomoé el acuerdo de otorgar la sede a la UAA,
lo cual da muestra del trabajo colegiado y el es-
fuerzo colectivo de las instituciones de educa-
cion superior integrantes al CONEICC para forta-
lecer la ensefanza de la comunicaciéon con estas
actividades. Es importante mencionar que este
Encuentro se da en el marco del 40 aniversario
de las carreras de Comunicacion e Informacién y
Comunicacién Estratégica Corporativa (antes Or-
ganizacion), ademas de la UAA tiene a sucargo la
Vocalia Centro Occidente del CONEICC a través
del Departamento de Comunicacién.

Al respecto de la tematica de “Comunicar para
una cultura de paz”, el doctor Alejandro Garcia
Macias, profesor e investigador del Departamen-
to de Comunicacién e integrante del comité or-
ganizador del Encuentro, sefialé que ésta surge
ante la preocupacién de que el ejercicio del perio-
dismo y las diversas formas de comunicacion, se
estan dando en situaciones muy adversas y fren-
te a muchos tipos de violencias, como pueden ser
los asesinatos a periodistas, desapariciones y la
presiéon de caracter politico, por lo que se buscd
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Encuentro Nacional de Estudiantes
de Comunicacion CONEICC 2024

Comunicareerauna
cultura depaz

contribuir desde el CONEICC a mejorar el clima
nacional y propiciar espacios de reflexién en tor-
no a la cultura de paz.

Agregd que también se considerd situar en la
discusién cémo los medios de comunicaciony los
comunicadores que ejercen su profesién en otros
sectores, pueden contribuir desde sus propios
espacios y ambitos de accioén a favorecer la cul-
tura de paz. De esta manera se han considerado
para talleres, master classes y conferencias, dis-
ciplinas como el periodismo de soluciones, gene-
raciones de productos comunicativos con énfasis
en tratamiento de violencias con la intencién de
ayudar a construir un mejor pais y un mejor pla-
neta ejerciendo la comunicacion desde posturas
mas seguras, libres y responsables.

El programa del Encuentro Nacional de Estudian-
tes de Comunicacion CONEICC 2024 también
contempla actividades inmersas en la produc-
ciéon radiofénica, el uso de la inteligencia artifi-
cial, campanas politicas con enfoque de género,
periodismo deportivo, storytelling, emprendi-
miento, comunicacién organizacional, fotografia
en contextos de violencia, entre otros.

El doctor Alejandro Garcia Macias, también in-
formé que ademas de las actividades acadé-
micas y culturales, estd programado un Lunch
creativo, una actividad con la cual se pretende
que los estudiantes generen propuestas para
que la cultura de paz pueda ser aplicada en las
aulas y los entornos universitarios. Este aporte,
dijo la doctora Ana Maria Navarro Casillas, per-
mitird a los estudiantes de comunicacion de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes ad-
quirir nuevos conocimientos, establecer redes
con otros estudiantes para su futuro profesio-
nal, asi como reflexionar sobre la responsabi-
lidad y retos que tendran como profesionistas
para comunicar una cultura de paz.

Entre los ponentes invitados destacan la docto-
ra Rossana Reguillo, profesora investigadora del
ITESO y directora de Signa_Lab, quien imparti-
ra la conferencia “Laberintos y conjuros: pensar
las violencias desde la comunicacién”. También
participara la activista Olimpia Coral, quien
compartird su experiencia y trabajo en el acti-
vismo y la defensa de los derechos digitales de
las mujeres; asi como una conferencia magistral
con el fotoperiodista mexicano Pedro Valtierra.

El programa completo, asi como informacion
sobre los costos e inscripciones se pueden del
Encuentro Nacional de Estudiantes de Comu-
nicaciéon CONEICC 2024 se puede conocer en
https://encuentroestudiantil.coneicc.org.mx/

TRABAJO COLEGIADO PARA
ENRIQUECER LOS PROGRAMAS
DE COMUNICACION

La participacion en el Consejo Nacional para
la Ensefnanza y la Investigaciéon de las Cien-
cias de la Comunicacion (CONEICC) permite
compartir experiencias y reflexionar desde la
academia aspectos como los retos para las
carreras de comunicacién. La doctora Ana Ma-
ria Navarro Casillas, jefa del Departamento de
Comunicacién, comenté que se han abordado
cuestiones como las nuevas dindmicas de los
aprendizajes, pues ahora los estudiantes se
desenvuelven en las multiplataformas; aunque
también estd la necesidad de continuar con
el conocimiento tedrico que es la base de las
nuevas formas de comunicacién.

-.coiu'si-.:':.z'u'z;
Comunicarsws
cultura de paz
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[.a UAA recibe a
estudiantes de la,
Universidad de

La Verne

California

El Centro de Ciencias Basicas, a través del
Departamento de Biologia, recibié a diez
estudiantes y dos académicos provenientes
de la Universidad de La Verne, en California,
Estados Unidos, con la intenciéon de mostrar
lainfraestructura fisicay el trabajo realizado
en el dmbito de ladocenciay la investigacién
conincidenciaen la Licenciatura en Biologia.

Durante la visita, la delegaciéon de La Verne
visitd las dreas de Quimica, Bioinformatica,
la Unidad de Biotecnologia, el Banco de ADN,
la Coleccidn Zooldgica, el Herbario, el Jardin
Botanico “Rey Netzahualcdyotl” y la Bibliote-
ca Central; ademas tuvieron la oportunidad
interactuar con diversos académicos de di-
chas éareas, quienes explicaron los proyectos
que se emprenden en la UAA y el uso de los
espacios comunes del campus universitario
que se ha enriquecido con especies de plan-
tas de la region.

Al respecto, el doctor José de Jesus Sigala
Rodriguez, jefe del Departamento de Biolo-
gia explicé que con esta visita se espera for-
talecer la vinculacién académica con la Uni-
versidad de La Verne. Ademas menciond que
durante el recorrido ofrecido se logré cons-
tatar los beneficios que se obtienen a partir
de la estructura departamental de la UAA
para cada uno de los programas de estudio.

El doctor Victor Carmona, profesor de Biolo-

CETIN

giaen la Universidad de La Verne, senalé que
posterior a la pandemia, esta estrategia de
acercamiento con estudiantes y pares aca-
démicos de otras latitudes es fundamental
para recuperar la socializacion y mostrar a
las ventajas de la vinculacién académica y
multidisciplinaria que deben tener los profe-
sionistas para generar impactos mas gran-
desy compartir el conocimiento. Agregé que
tiene la expectativade que a partir de esta vi-
sitay la sinergia generada, se pueda obtener
financiamiento para algun proyecto especi-
fico que permita conectar a los estudiantes
de Biologia de la UAA y de la Universidad de
La Verne.

También destacd en entrevista el potencial
de la infraestructura, la aplicacion innovado-
ra y la rigueza de las colecciones que tiene
la Universidad Auténoma de Aguascalientes,
por lo que subrayd que las instituciones de
educacién superior tienen un papel impor-
tante ante la sociedad como un repositorio
intelectual, como protagonistas de la eco-
nomia intelectual, pues en comparacién con
Estados Unidos, dijo el académico Victor
Carmona, la educacién se esta convirtiendo
en un articulo de lujo y costoso por encima
de verla como una herramienta para llegar a
ser mejores miembros de una sociedad.

El grupo de la Universidad de La Verne, ade-
mas de visitar a la Universidad, realizé una
estancia de diez dias de duracidn en la Sie-
rra Fria para conocer las especies del lugar,
realizar un diagndstico y colectar informa-
cion de la biodiversidad a través de fotogra-
fias que les permitan hacer estudios durante
el resto de su curso académico mediante el
analisis de los datos y las imagenes recaba-
das. El doctor Victor Carmona explicé que
con lasiméagenes obtenidas con un dron para
estudiar ecologia de paisajes y sus poblacio-
nes, es decir, es posible detectar tasas salu-
dables de vegetaciones, conocer la salud de
los hébitats o generar modelos para la con-
servacién de los bosques.

Universityof
LaVerne
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La otra orilla

Les decia en la entrega anterior de esta columna
que hay rutas que nos conducen a lugares ines-
perados, algunas veces las rutas son metaféricas,
otras son literales, y muchas veces son ambas. A
mi, por ejemplo, la ruta 33 del transporte publico
me llevaba por la mddica cantidad de nueve pesos
con cincuenta centavos a la casa en segundo anillo
en la gue mi psicdélogo tenia su consultorio.

No me dejaran mentir quienes son estudiantes, espe-
cialmente aquellos que han pasado por un posgrado,
si les digo que hacer malabares entre nuestra vida
personal y los estudios puede pesar tanto como la
ropa sucia de tres semanas en una maleta.

Me encontraba una manana tomando una clase de
la maestria, todo corria su curso normalmente hasta
que, al terminar la clase, un switch en mi cabeza se
apago. Mi tesis estaba muy lejos de ser terminada y
un cimulo enorme de susurros se apoderd de mi men-
te. Sali del salén y corri a la parada del camidén con-
vencido de que el fracaso estaba dos pasos detras de
mi y tenia la determinacion de alcanzarme. Recuerdo
perfectamente el instante en que me dije a mi mismo:
“Es hora de ir a tomar terapia”. Pedi recomendaciones
a conocidas y conocidos, hasta que una de ellas me
recomendd a quien seria mi psicélogo hasta terminar
el posgrado y muchos anos después.

la maleta infinila

Si alguna vez han tomado terapia, saben que la pri-
mera vez se parece mucho a una cita a ciegas. La
Unica diferencia entre una primera cita con una po-
tencial pareja y quien podria ser el profesional de la
salud mental para ti, es que a la consulta asistes no
para conocer a alguien mas, sino para conocerte a ti.
Ese proceso duele mucho, pesa mucho, pero te da las
herramientas necesarias para soltar esas situacio-
nes que te empujan hacia abajo, como lo fui descu-
briendo una sesion tras otra.

En una de esas sesiones, mi psicélogo me compartid
algo que me cambid la vida:

“;Sabes el procedimiento que siguen las tortugas
marinas al nacer?, ¢no? Bueno, el asunto es que
cuando eclosiona el huevo que la protege y sale tor-
pemente del cascardn, todavia le queda un largo re-
corrido hacia el mar. Si alguien, digamos un turista,
la tomay la acerca a la orilla, lo mas probable es que
esa tortuga muera. Es necesario que la tortuga haga
su recorrido hacia la orilla a solas, para que al crecer
e ir a poner sus propios huevos, conozca de memo-
ria el camino de regreso a la costa. Me encantaria
llevarte hacia la orilla, pero es algo que tienes que
hacer por ti mismo”.
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Daniel Lépez Romo

Egresado de la Lic. en Comunicacién e Informacion y de la
Maestria en Investigaciones Sociales y Humanisticas
daniel.lopezromo@edu.uaa.mx

La ansiedad y la depresién, que tienen una nume-
rosa cantidad de detonantes, son experiencias que
comparten sintomas entre las personas, pero la for-
ma en que las vivimos es intima y demasiado perso-
nal. A menudo no son faciles de detectar entre las
personas e imposibilitan tener un desempeno satis-
factorio en casi cualquier actividad que llevamos a
cabo. En ese entonces pensé que padecer ambas
me impediria concluir con mis estudios de posgra-
do. Para mi, la Unica orilla visible era tener ataques
de panico y acostarme en el suelo a llorar porque
nunca seria lo suficientemente inteligente, respon-
sable o comprometido para lograrlo.

“Haz las cosas a pesar de la tristeza”, me dijo mi
terapeuta en otra sesion. “Levantate del suelo. Yo
también pensé que no iba a poder terminar el diplo-
mado con cuatro hijos y una casa por atender, pero
tu abuela no me dejé rendirme”, me compartié mi
mama en uno de esos dias que no podia despegar
mi cuerpo del suelo. “Ponte metas mas realistas. Lee
este libro. Tu siempre has sabido cual es tu tema y
porqué es importante”, me recordaba siempre en
nuestras sesiones de trabajo mi tutora de tesis.

Son las palabras de las personas a nuestro alrededor
las que nos acompanan mientras nos damos cuenta
de gue esos susurros en nuestra cabeza nos mienten.

Existe otra orilla, una en la que aprendemos que esos
susurros en realidad lo que buscan es hacer evidente
lo mucho que nos importa algo. Nos ensenan a frenar
para contemplar el camino adecuado y después andar
hacia él.

Siterminé el posgrado, por si andaban con el pendien-
te. Lo hice hasta con honores, para mi gran sorpresa.
Fue gracias a las personas que siempre cargo en mi
maleta, a las palabras duras y tiernas que me hicieron
seguir adelante. ¢ Ustedes qué consejos guardarian y
qué ideas nuevas meterian en su maleta interior para
que les ayuden a llegar hacia el mar que parece tan
lejano? ¢Qué ruta tomarian para comprender mas de
cerca lo que la tristeza quiere mostrarnos? Hay que
echar un vistazo... iNos vemos en la otra orillal
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bitacora

Ruta 2: ;Viajas sola?

Dicen que da miedo viajar solo, pero se siente mas
feo no viajar. Y lo confirmo.

Ahora gue he viajado sola por varios afos me pare-
ce tarea facil, pero ¢qué se siente viajar sola por
primera vez? ;Cémo tomar la decisién? ¢Hay ven-
tajas o desventajas? ¢Lo volveria hacer?

Mi primer viaje en solitario fue al caribe mexicano.
No fui a hacer turismo, iba con la idea de trabajar
durante el verano en algun hotel para conocer el
ritmo de trabajo en una zona de playa, ya que hasta
entonces mi experiencia laboral habia sido en un
hotel de ciudad. Qué mejor que Cancun, uno de los
principales destinos turisticos de México, para una
nueva experiencia.

¢Dije verano? Mi llegada fue fatal. Aterrizando en
el aeropuerto me recibié una tormenta de leyen-
da: el cielo estaba totalmente cubierto de nubes
negras, personas con paraguas de un lado a otro,
chubasqueros, chanclas y botas para lluvia. Agua
por todos lados, no era la imagen mas habitual que
tenemos de Cancun. De inmediato queria regresar
a casa, ya extranaba hasta la almohada. Qué para-
disiaco es Cancun, decian.

Como saben, después de la tormenta llega la cal-
ma. Al dia siguiente el sol estaba a tope, 29°C a
las 9 de la manana, de la lluvia ni rastro. Inicié los
tramites para mi alta como empleada del sector tu-
rismo ante las oficinas correspondientes. Durante
toda una semana iba y venia con distintos docu-
mentos, por las noches llovia a cantaros y por las
mananas nos deslumbraba el sol.

Mis vacaciones de verano eran de tres semanas,
ya habia transcurrido una y no habia conocido mas
que oficinas, y ¢si mejor turisteaba? Durante las
siguientes dos semanas me dediqué a gastar mis
ahorros para conocer Cancun, sus alrededores
y una de las Maravillas del Mundo Moderno. No
siempre los viajes salen como lo planeamos, en el
camino pueden ocurrir situaciones que nos cam-

DE VIAJE

bien el rumbo y debes estar preparado con un plan
B, incluso C o D.

Viajar en solitario te da esa flexibilidad, eres dueno
de tu tiempo, puedes agendar tours dependiendo
de tu estado de danimo, cansancio, hambre, gustos
y preferencias.

¢.Te ha pasado que inicias un plan de viaje con la
familia o amigos y al principio todos estan entu-
siasmados, pero al poco tiempo se van saliendo del
plan? Bajo esa premisa puedes tomar la decisién
de partir sola o solo. Si esperas mas tiempo, los
planes se van postergando y puedes correr el ries-
go de que no se lleven a cabo.

Seguramente han visto en las redes aquella frase
que dice: “¢ Te acuerdas de la primera vez que ma-
nejaste un auto y tenias miedo? Y ahora lo haces
como si nada. Asi es con todo, se inicia con miedo y
después lo dominas”. Se llama experiencia.

No quiero decir que ya no viajards acompanado,
simplemente vivirads los viajes con otra perspecti-
va. Te recomiendo que lo hagas al menos una vez
en la vida, después de hacerlo, viajar ya no va a sig-
nificar lo mismo.

Ventajas de viajar en solitario
IRERYSI Tendras la oportunidad de conocer-
te, conversar contigo y saber coémo reaccionarias
ante un evento inesperado.

Autoestima. Viajar solo te otorga seguridad, con-
fianza y asertividad en la toma de decisiones, no
habra evaluacidn si lo hiciste bien o no, sélo reldja-
te y disfruta tu viaje.

Te aseguro que hards nuevos amigos y
en su caso podras practicar algun idioma. Aunque
la tecnologia nos acompana, la frase “;me puedes
tomar una foto?” puede ser el inicio de una gran
conversacion.

Gestionaras tu tiempo a tu antojo, se-
ras responsable de tus itinerarios, asi que depen-
derd sélo de ti si es un gran viaje para recordar.
Abrirds tu mente al
aprendizaje y serds capaz de adaptarte a los cam-
bios culturales, clima, lenguaje, costumbres, etc.
EEERTR) Solo tu decides si te excedes o te limitas
dependiendo de tu presupuesto. No sobregires tu

Leticia Rodriguez Martinez
Egresada de la Lic. en Turismo
letyrodriguezm@hotmail.com

tarjeta, no podras hacer responsable a nadie mas.
Recuerda que: Un gran poder... conlleva una gran
responsabilidad.

Enocasiones los prestadores
de servicios turisticos suelen ser mas bondadosos
con los viajeros solitarios, mejorando la categoria
del servicio ofertado. En vuelos largos han mejo-
rado mi asiento o me ofrecen alimentos y bebidas
que aplican para otras categorias. En tours para
grupos reducidos, si mencionas que sélo eres uno
te pueden incluir sin tener que hacer largas filas de
espera y en restaurantes o bares cotizados, siem-
pre hay lugar para uno.

Desventajas de viajar en solitario

BRI e Como cuando te encuentras
frente a Los girasoles de Van Gogh en un museo y
quieres comentar la pintura, y no hay nadie alrede-
dor; pero recuerdas que estds frente a una obra de
arte original y se te pasa.

Los gastos pueden represen-
tar una ventaja o una desventaja depende del ru-
bro, por ejemplo, las habitaciones de hotel resultan
mas econdmicas en ocupacion doble. Compartir el
pago del transporte desde el punto de llegada ha-
cia el lugar de hospedaje o descuentos grupales en
tours también puede representar una diferencia en
tus gastos.

IR En ambos casos solo o acompanado, sin
duda, se corre un riesgo. Cuando viajes solo debe-
ras activar tu sentido aracnido, estar alerta y al cui-
dado de ti y de tus pertenencias.

Recomendaciones para tomar en cuenta al
viajar sola/solo:

+ Al elegir el destino, busca noticias recientes,
clima actual, ambiente social y/o politico.
Informa a algun familiar o amigo tu ruta de via-
je, antes de partir.

En el caso de viajes internacionales, investiga
y lleva en tus notas la direccién y teléfono de la
embajada de tu pais.

Lleva una tarjeta de crédito para emergencias.
Si requieres divisas extranjeras, cambia un
poco desde tu lugar de origen y arribando a
tu destino, identifica alguin centro de cambio
y verifica que sea confiable. Muchas veces es
mejor pagar con tarjeta y tu banco tomara el
tipo de cambio actual, pero siempre es nece-
sario llevar algo en efectivo.

Contrata servicio de internet mévil (eSIM).

De ser posible, contrata un seguro de viajero.
Descarga mapas para consultar sin estar co-
nectado.

Lleva contigo una bateria portatil, no siempre
hay sitios para cargar tus equipos.

Reserva hospedaje en lugares cercanos a los
atractivos turisticos, estaciones de metro o au-
tobuses, con buenos comentarios y puntuacio-
nes altas en los sitios web.

No le confies todo al celular, papel y pluma te
pueden sacar de un apuro.

Ser discreto en tus accesorios, joyeria, cAma-
ras u otros equipos de audio y video.

Lleva fotocopia de tu pasaporte o documento
de identificacién oficial.

Elige horarios matutinos o vespertinos para
arribar a una ciudad que no conoces.

Investiga las zonas de riesgo en la ciudad de
destino y evitalas, si son turisticas visitalas en
horarios seguros.

Prefiere utilizar transporte publico a compartir
transporte privado poco confiable.

¢Volveria a viajar sola? Super si. Viajar me llena de
satisfaccion, disfruto la planeacion, la eleccién del
destino y empiezo a leer sobre sucesos histoéricos,
geografia, lugares icénicos, hospedaje, transporte,
comida tipica, en fin... el miedo ya paso a otros tér-
minos, la emocién de imaginarme en ese lugar lo
supera.

También viajo con familiares y amigos, son expe-
riencias distintas de aprendizaje y muy enriquece-
doras, me han ensefnado a ser flexible, paciente y
ademads se comparten gastos.

Decide viajar, ya sea sdlo o acompanado: hazlo, es
una inversion que te aportard muchos beneficios.
¢Estés listo?



Juego y orgullo: La representacion LGBTQ+
en los videojuegos

En las ultimas décadas, los videojuegos han evolu-
cionado de manera acelerada. Estos han pasado de
ser un pasatiempo, considerado por pocos amantes
y aficionados, a una forma de arte y expresién com-
pleja y poderosa que refleja y moldea nuestra cultura
y situacién mundial actual. Entre esta evolucién se
encuentra la inclusién de personajes LGBTQ+ y las
tematicas alrededor de la comunidad que se pueden
representar en este tipo de contenido. Pero, para ha-
blar de la representacion de la comunidad LGBTQ+
en este ambito, es necesario primero dar un vistazo
individual a la historia y evolucién de los videojuegos.

Si bien, la Nintendo Entertainment System (NES) no
fue la primera consola de videojuegos de la historia,
si fue la primera en dar un hito a este mercado, ya
que, en su ano de lanzamiento, que fue 1985, ayudd
a revitalizar la industria después de la crisis de los
videojuegos de 1983. Esta consola permitié intro-
ducir juegos destacados hasta el dia de hoy como
Super Mario Bros, The Legend of Zelda, Mega Man,
etc. Y, de esta forma, introdujo un modelo de nego-
cio sélido para ese sector. Con esto, inicié una nueva
era para la industria, donde se volvié evidente el po-
tencial comercial de los videojuegos, ayudando a la
creacion de nuevas consolas y al desarrollo del inte-
rés creciente por parte de los consumidores.

Ahora bien, los videojuegos son un mercado que, en
la actualidad, alcanza ventas millonarias y al que
cada vez se suman mas aficionados. Es claro que,
en algin momento, en este vasto universo virtual, la
comunidad LGBTQ+ encontraria un espacio y repre-
sentacion, misma que ha ido en constante evolucion,
donde la representacion y la exploracién de identi-
dades sexuales y de género han cobrado cada vez
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mas relevancia. Sin embargo, este camino recorrido
por parte de la comunidad LGBTQ+ y su representa-
cion en los videojuegos no ha sido facil y no siempre
fue como la conocemos hoy en dia.

Es necesario aclarar que desde los primeros dias de
los videojuegos existian personajes que eran consi-
derados parte de la comunidad LGBTQ+; sin embar-
go, la presencia de estos personajes era escasay a
menudo estereotipada. Remontando a 1980 y 1990,
los pocos personajes LGBTQ+ que aparecian en los
videojuegos solian ser objeto de burla o se presen-
taban como villanos, reflejando los prejuicios y este-
reotipos de la época. Luego, para los anos 2000 se
comenzo a observar una apertura hacia personajes
de la comunidad LGBTQ+ en los videojuegos, dan-
doles cada vez mas papeles importantes dentro de
las obras y representéandoles de manera mas real y
digna. No obstante, a medida que la industria de los
videojuegos ha madurado y la sociedad ha evolucio-
nado, también lo han hecho las representaciones
de la diversidad sexual y de género. Hoy en dia se
pueden observar personajes que se consideran gay,
lesbianas, bisexuales, transexuales, etc.

Entonces, en la actualidad podemos ver un aumento
significativo en la inclusién y representacién de per-
sonajes LGBTQ+ en una amplia variedad de video-
juegos. En estas figuras se les observa como per-
sonajes con papeles trascendentales y ya no solo
como personajes de fondo, secundarios o villanos;
han llegado a tener, incluso, papeles protagonicos.
Ademas, estos personajes llegan a tener arcos de
desarrollo importantes donde no son mas la burla
0 un estereotipo clasico de lo que se pensaba con
anterioridad sobre la comunidad LGBTQ+.

Heriberto Salazar Soto

Estudiante del Doctorado en Ciencias Administrativas, 6to semestre

h_salazar90@hotmail.com

Desde grandes producciones hasta titulos inde-
pendientes, los personajes LGBTQ+ se presentan
de manera mas auténtica y respetuosa, desafiando
estereotipos y promoviendo la aceptacion y la in-
clusién. Este cambio no solo refleja una mayor con-
cienciay sensibilidad hacia las diversas identidades
sexuales y de género, sino que también abre nuevas
posibilidades para la expresion y la exploracién
dentro del mundo de los videojuegos. Por ello, cada
vez son mas frecuentes personajes como Tracer
(Overwatch), Dorian Pavus (Dragon Age: Inquisition),
Mae Borowski (Night in the Woods) o incluso Brido
(Super Mario series) que se muestran como perte-
necientes a la comunidad LGBTQ+ y que se alejan
de los estereotipos clasicos.

Ademads de la representacion de personajes, los vi-
deojuegos también han proporcionado un espacio
importante para la expresiéon y la exploracion de
identidades LGBTQ+ por parte de los propios juga-
dores. Esto ocurre debido a que existen juegos que
ofrecen opciones para personalizar a los persona-
jes, permitiendo a los jugadores crear avatares que
reflejen suidentidad de género y orientacién sexual,
fomentando un sentido de identidad y pertenencia
en un entorno virtual y que ya no se limita a estereo-
tipos clasicos que generaban barreras importantes
entre los miembros de la comunidad LGBTQ+ y su
imagen dentro del mundo virtual de su gusto.

Es necesario destacar que los videojuegos no son
solo una forma de entretenimiento, sino también
un medio para conectar, socializar y encontrar apo-
yo. Esto ha motivado a que sean una herramienta
relevante en el mundo estudiantil, pues muchos
estudiantes participan activamente en la comuni-
dad “gamer”, ya sea jugando, creando contenido

o participando en eventos relacionados con los vi-
deojuegos. Por ello, en un entorno escolar donde la
aceptacion y la inclusion son fundamentales, los vi-
deojuegos pueden servir como un espacio seguro y
acogedor para los estudiantes LGBTQ+; es posible
ayudar a construir conexiones sociales y promover
la comprensiéon y la empatia entre sus pares. Estas
dindmicas generardn ambientes que permitan el
desarrollo de lazos sociales no solo para la comu-
nidad estudiantil LGBTQ+, sino con el resto de los
companeros.

En resumen, la relacién entre la comunidad LGBTQ+
y los videojuegos es una historia de evolucién y pro-
greso. A medida que la industria de los videojuegos
continda creciendo y diversificdndose, también lo
hace su capacidad para representar y celebrar la
diversidad sexual y de género. Los videojuegos no
solo son una forma de entretenimiento, sino tam-
bién una poderosa herramienta para promover la
aceptacion y la inclusion entre diversas comunida-
des. Por eso, es indispensable que la comunidad es-
tudiantil y la sociedad en general tengan espacios
de representacion donde se sientan seguros para
expresarse, que tengan un entorno amable y donde
se puedan ver representados de manera digna, rea-
lista e inclusiva.

Los videojuegos son un espejo de nuestra sociedad
actual y la apertura que se esta generando alrede-
dor de ellos y de la comunidad LGBTQ+ es un inicio
hacia un futuro donde la libertad de expresiéon se
realice con respeto, autenticidad y, sobre todo, con
una representacion digna y realista.
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Crisis de participacion. La importancia de la
ciudadania en la consolidacion democratica

La democracia se caracteriza por un conjunto de
reglas que establecen quién esté autorizado para
tomar decisiones colectivas y mediante cuales
procedimientos se ejecutan. En un régimen de-
mocratico la regla fundamental es la regla de la
mayoria, esto quiere decir que la ciudadania, poli-
ticamente activa, es quien decide, a través de sus
representantes, el futuro del sistema democratico
en la que se desenvuelve.

El modelo ideal de sociedad democratica esta fun-
dado en la soberania popular, en el que los grupos,
las grandes organizaciones, las asociaciones de di-
versa naturaleza, los sindicatos y los individuos con
variedad de ideologias, se han vuelto sujetos de re-
levancia politica y son los principales actores en la
vida politica de los sistemas democraticos.

Robert Dahl (1999) sefnala que la democracia se
fundamenta en dos componentes: la participa-
cion (eleccion) y la oposicion (pluralismo). Una
democracia participativa, estd caracterizada por
ciudadanos y grupos que tienen la voluntad, dis-
ponibilidad y oportunidades institucionales para
participar no Unicamente en las elecciones, sino
también mediante canales que van mas alla de la
representacion politica tradicional e incluyen for-
mas de democracia directa, asociaciones, y opor-
tunidades para la deliberacion.

1 Bobbio, N. (1996). El futuro de la democracia. Estudios Politicos
2 Bobbio, N. (1996). El futuro de la democracia. Estudios Politicos
3 Dahl 1999

Sin embargo, en los ultimos anos se habla de una
creciente crisis de la democracia, de un declive en la
confianza en las instituciones, del funcionamiento
del gobierno y de los mecanismos de la democracia,
lo que provoca un cuestionamiento indiscutido ha-
cia la legitimidad del régimen y por ende, a la credi-
bilidad en los mecanismos de representacion.

Esto se debe en parte, a la crisis que experimen-
tan los regimenes democraticos del mundo, crisis
de participacion de los ciudadanos en los procesos
politicos, crisis de representacion de la sociedad en
las distintas instancias del estado, crisis de asocia-
tivismo, pérdida del capital social, pérdida de apoyo
politicoy, en general, a la pérdida de eficacia de las
instituciones politicas para garantizar la goberna-
bilidad y la gobernanza (Norris, 2002; Beck, 2000 y
2002; Bauman, 2000; Hardt y Negri, 2004; Castel,
2001, Rosanvalon, 2004; Putnam, 2002 y 2003; Dal-
ton, 2005 en Durand, 2006).

El caso mexicano no es la excepcidn, la creciente
desconfianza en los Institutos Electorales, los par-
tidos politicos y el gobierno, es la principal causa
de la baja participaciéon ciudadana. Aunado a eso,
la falta de informacién y una baja educacion civica,
dan como resultado un alejamiento entre ciudada-
nia y los principales actores politicos del sistema.

- G160 - MAR-ABR - 2024

Dra. Daniela Ivette Martinez Rosales
Profesora del Departamento de Ciencias Politicas

y Administracién Publica
daniela.martinezr@edu.uaa.mx

. Coémo podemos solucionar
esta problematica?

La participacion es tanto un derecho como una obli-
gacion que los ciudadanos deben interiorizar para
hacer funcional la esfera politico-social. La parti-
cipacioén ciudadana es la clave para transformar y
contribuir a crear las condiciones necesarias para
consolidar un sistema democratico como el nuestro.
Ademas, ayuda a incidir en la toma de decisiones y
sirve como un mecanismo de evaluacién y control ha-
cia las actividades que realiza el gobierno.

Una de las principales acciones de una ciudadania
politicamente activa, es la participacion electoral,
para que esta participacion sea efectiva, deben ge-
nerarse compromisos y condiciones institucionales y
sobre todo, debe existir el convencimiento de que la
deliberacion publica y la interaccion social, la acep-
tacion y el respeto por el pluralismo ideoldgico, son
valores y practicas positivos y esenciales para vivir
en democracia (Ziccardi; 1998).
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En el marco del Dia Mundial de la Tierra, que se celebra cada 22 de
abril, les compartimos este poema de Daniela Alanis Hernandez, estu-
diante del octavo semestre de la Lic. en Letras Hispanicas. Becaria en
el proyecto PIF24-2 del Departamento de Filosofia.

Tenia el cuerpo seco
y el rostro mutilado,
sin identidad.
Se habia ido el color de su piel verdosa
y el azul sincero de sus mares.
El aire muerto la asfixiaba
con ese cancer de ciudad,

y un caudal de peste negra se regaba
donde antes hubo rios de cristal.
Alz6 a tropiezos la mirada
buscando unos ojos despiertos
que le dijeran: ‘AGn queda tiempo”,
pero encontré en su lugar
un muro
con miles de camaras esperando
capturar su altimo aliento.

El dia que murio la Tierra
nadie hablaba de otra cosa.
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Las televisoras registraban los rating mas altos

y el #SalvenAlaTierra
era casi nimero uno en tendencias.
Fue la muerte mas televisada,
la mas vista,
la mas anunciada,
un espectaculo dispuesto
desde hace siglos
por la raza humana.
En torno al lecho de la moribunda
los mas preocupados se reunieron:
empresarios, politicos y patriarcas.
Unos,
con sus corbatas y cuellos blancos,
calculaban los barriles
de su cuerpo hecho petroleo
o las botellas que
con sus altimas lagrimas,
se llenarian de agua,
de cerveza
y de refresco.
Otro mas,
que habia estado mordiéndose los labios,
anotaba ya el eslogan de su préxima campana:
‘Los que estuvimos ahi, estaremos contigo”,
y se retiraba agachando la cabeza,
con la verglienza bajo el sombrero
y el luto cayéndosele a pedazos.
Tras él, los rezos de un anciano
pusieron la cereza en la estampa.
Con las manos atadas
entre las perlas de un rosario,
y los ojos mirando lejos, muy, muy lejos,

rogaba piedad a un dios que la Tierra ignoraba.

‘iSalva a nuestra madre!”, pedia,
mientras los ojos de ella,

con la muerte asomando su cabeza en la pupila,

aterrados por la noche
inminente,
cercana,
fria,
parecieron gritar: ‘iEstos no son mis hijos!”.
Pero ellos estaban atras,
muy atras
de la multitud reunida,
una minoria que, entre gritos, lloraba.
Venian con el regazo cubierto
de flores y palmas frescas,
una Gltima ofrenda para la Madre Tierra.
Por largos momentos
el viento sacudié los ecos de panico,
mas ellos cantaron hasta espantar el miedo,
y listo el corazon para encarar la muerte
esperaron en paz la sombra postrera.
Entonces llegé la noche:
se apagaron las luces,
se encendieron las velas.
Cuando al fin la Tierra cerro sus ojos,
no hubo campanadas
ni oraciones
ni sollozos.
Todo fue,
simplemente,
silencio...
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haciendo ciencia

Hipotiroidismo

Una revision epidemiologia,
fisiopatologia, manifestaciones
clinicas, tamizaje, diagndstico
y tratamiento.

A través de un articulo académico, Yesbi Judith
Alvarado Cisneros, alumna de la carrera de
Médico Cirujano del Centro de Ciencias de la
Salud, hace una revision sobre el hipotiroidismo,
una enfermedad endocrinolégica créonica comin
que afecta principalmente a mujeres, personas
mayores de 65 anos, pacientes con enfermedades
autoinmunes o con sindrome de Down o Turner.
El objetivo del articulo es dar a conocer su
epidemiologia, fisiopatologia, manifestaciones
clinicas, tamizaje y el tratamiento que implica esta
enfermedad, de manera que permita concientizar
al puablico en general sobre su importancia tanto
para evitar complicaciones como para que sea
detectado de forma mas temprana garantizando
una mejor calidad de vida para el paciente. En esta
edicion de la Gaceta Universitaria te compartimos
los aspectos mas relevantes sobre el hipotiroidismo.
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Las hormonas tiroideas tienen un papel muy
importante en el crecimiento y desarrollo de los
humanos, ya que son esenciales para el desarrollo
de muchos tejidos corporales y son encargadas de la
regulacién del metabolismo de practicamente todas
las células y hormonas del cuerpo.

El hipotiroidismo representa una deficiencia en los
niveles de hormonas tiroideas, que interfiere en
el crecimiento, desarrollo y metabolismo de todas
las células del cuerpo en quienes lo padecen. Este
padecimiento suele tener manifestaciones clinicas
variadas que pueden ser muy pocas e inespecificas,
hasta situaciones que pueden llegar a poner enriesgo
la vida, como lo es el coma mixedematoso.

Entre las causas del hipotiroidismo se pueden
mencionar trastornos en la glandula tiroidea,
defectos a nivel de hipotdlamo o hipdfisis o
algunas situaciones propiamente en los tejidos que
disminuyen la eficiencia de las hormonas tiroideas.
No obstante, existe un sinfin de situaciones que
pueden causar su alteracion, por lo que es frecuente
que existan casos mal diagnosticados, sobre todo, en
el caso del hipotiroidismo subclinico, entidad donde
basicamente los sintomas son nulos.

El hipotiroidismo subclinico se diagnostica cuando
existen niveles periféricos de hormona tiroidea dentro
de los rangos normales, pero los niveles séricos
de la hormona estimulante de la tiroides (TSH) se
encuentran levemente elevados. Este es un problema

Yesbi Judith Alvarado Cisneros
Estudiante del sexto semestre de Médico Cirujano
yesssbil6l@gmail.com

con una prevalencia del 3% al 8% en la poblacién sin
enfermedad tiroidea conocida, es mayor en mujeres
y suele aumentar a medida que avanza la edad de
forma que a partir de la sexta década de la vida la
prevalencia en hombres es similar a la de mujeres.

Los pacientes con mayor riesgo de hipotiroidismo
primario son aquellos con manifestaciones clinicas
de deficiencia de una hormona tiroidea, bocio,
antecedentes de tratamiento, otras enfermedades
relacionadas con la glandula tiroides y antecedente
de enfermedades autoinmunes. El hipotiroidismo es
mas comun a mayor edad, en individuos con sindrome
de Down o Turner, con antecedentes de radioterapia,
antecedentedefamiliaresconenfermedadestiroideas
o autoinmunes. Entre algunos medicamentos que
aumentan el riesgo de hipotiroidismo primario se
encuentran amiodarona, yodo, litio, interferones
e inmunosupresores. Por su parte, el riesgo de
hipotiroidismo secundario aumenta en quienes han
tenido alguna cirugia hipofisiaria, radioterapia, lesién
cerebral traumatica o uso de medicamentos como
glucocorticoides, dopamina, octreotida, bexarotenoy
mitotano.

Es comin que los pacientes presenten fatiga
0 cansancio, intolerancia al frio, cabello mas
aspero, ronquera de la voz, piel seca, bradicardia,
estrefimiento, reduccion de la motilidad del tracto
gastrointestinal y de la vesicula biliar y aumento
de peso; aunque este ultimo es un tema bastante
controversial y la Asociacion Americana de Tiroides
(ATA) ha establecido que solamente se le puede
atribuir al hipotiroidismo una ganancia de peso de no
mas de diez libras, 4.5 kilogramos aproximadamente.
El hipotiroidismo, es una enfermedad crénica que
podria asociarse a la disminucién de la calidad de vida

de los pacientes que la padecen en comparaciénde la
poblacién general. Si bien se ha demostrado que tras
seis meses de tratamiento con levotiroxina se observa
una mejoria en los sintomas iniciales del paciente, no
se logra una recuperacién completa.

Actualmente se conocen casi todas las causas para
cada tipo de hipotiroidismo asi como los factores
genéticosy ambientales que nos pueden predisponer;
sin embargo, los datos en multiples regiones del
mundo no han sido bien documentadas auin, y muchas
veces es una condicién no diagnosticada. Si bien no
es factible hacer pruebas laboratoriales a toda la
poblacién, es de suma relevancia estar pendientes
a factores de alarma que nos hagan sospechar de
padecer hipotiroidismo, sobre todo porque esto
obstaculiza el tratamiento oportuno.

Porotrolado, esde sumarelevanciael que los médicos
de primer contacto sean capaces de distinguir cuando
es necesario realizar un perfil tiroideo en el paciente,
que lo sepa interpretar y sea capaz de enviarlo con el
endocrindlogo cuando corresponda. Y que siempre
se tenga en cuenta todos los factores que pueden
condicionar alteraciones en los niveles de hormonas
tiroideas como lo son los procesos de recuperacion
tras una enfermedad, la obesidad, ninos prematuros
o deficiencias de vitamina D o selenio.

Aunque conocemos bastante del hipotiroidismo,
es necesario avanzar mas en ciertos aspectos de
investigaciéon, como en buscar alternativas para
aquellos pacientes con hipotiroidismo aparentemente
bien controlado biogquimicamente, pero que no estan
conformes con el resultado terapéutico. Al igual que
se debe trabajar aun mas en la deteccién oportuna
y temprana de pacientes con hipotiroidismo y
considerar aspectos a nivel del genoma que pudieran
ser Utiles para mejores diagndsticosy una terapéutica
mas efectiva.
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No. 18 “Diversidad, equidad e inclusion”
Red Nacional de Gacetas y Revistas Universitarias

Esta edicion muestra las acciones que las
instituciones de educacién superior emprenden
en el dmbito de la diversidad, la equidad y la
inclusién.Enestaedicién,enlaqueparticipantrece
instituciones y destacan temas de gobernanza, a
partir de la implementacion de protocolos para
la prevencion, atencién y sancion de la violencia
de género; la creacién de instancias, tales como
unidades, comités, observatorios o tribunales,
enfocados en la atencidn, prevencién, denuncia
y sancién; o bien, para la institucionalizacién o
transversalizacidn de la igualdad, la perspectiva
de género y masculinidades positivas. Ademas
destacan programas de capacitacion, formaciony
extension académica; el desarrollo de proyectos
de investigacion en temas de equidad e inclusién
social; y la generacion de programas especiales
para el empoderamiento de las mujeres en
la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las
matematicas.

Siendo las comunidades estudiantiles la prioridad
para las casas de estudio, en esta edicién de la
Gaceta Nacional Universitaria también se dan a
conocer acciones para garantizar la igualdad de
oportunidades académicas para el estudiantado,
la implementacion de servicios de transporte
especiales, el apoyoaestudiantes provenientesde
zonas en rezago, la atencion de las infancias con
dificultades del habla o lenguaje, y la promocién
de las diferentes formas de expresion a través del
arte, ladiversidad del ser humanoy laigualdad de
derechos.
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Num. 28 (2024)
“Muerte, enfermedades y rituales funerarios”
Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

La muerte, las enfermedades y los rituales funerarios son
elementos esenciales para comprender la historia de la
humanidad y como las sociedades han enfrentado y dado
sentido a la finitud de la vida. Estos aspectos han dejado
una huella indeleble en el mundo a lo largo del tiempo,
reflejando creencias, valores culturales y practicas
sociales. La relacién entre la muerte y las enfermedades
es intrinseca en la experiencia humana, siendo ambos
fendmenos inevitables que se ven influenciados por
aspectos socioeconémicos, culturales y religiosos. En
este cruce, los rituales funerarios surgen como una
manifestacion cultural profundamente arraigada.

Considerando esto, la tematica del numero 28 de
Horizonte Histérico se interesa por la muerte, las
enfermedades vy rituales funerarios. A lo largo de los
textos, podremos observar cémo se estudian estos temas
desde un enfoque histérico hasta literario. A la vez que se
abordan otros temas como historia del cine, de las mujeres,
del arte, de la educacién, movimientos sociales, entre otros.

Horizonte Histdrico es una publicacion semestral editada
por la Universidad Auténoma de Aguascalientes, a través
del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades.

No. 7, enero-junio 2024
Centro de las Artes y la Cultura

TEHISTORICO

"Muerte. enfermedades

Su ultimo numero lo puedes consultar en

Arte, imagen y sonido es una publicaciéon semestral editada por
la Universidad Autonoma de Aguascalientes, a través del Centro
de las Artes y la Cultura. En esta séptima edicién se presentan
ensayos académicos y articulos que detonan la reflexién y
el analisis sobre proyectos hipermediales que recuperan la
historia familiar de mujeres, la fabricacién artesanal de amuletos
protectores, las escrituras asémicas, documentos judiciales
coloniales, entre otros temas.
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